UCHWALA NR VIII/42/11
RADY GMINY RE NSKA WIE §

z dnia 25 maja 2011 .

w sprawie uchwalenia Wieloletniego Programu Wspotgicy Gminy Reiska Wies z
organizacjami pozarzdowymi na lata 2011- 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.9a ustawy z dnmaa8ca 1990 r. o0 sam@dzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. 9y Roz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 18060@32r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.3120r 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, d@8, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr
48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, @@41, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr
40, poz. 230, Nr 106, poz. 675.) oraz art.5a uss&wy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalndci pazytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz. U. z 206.0Nr 234, p0z.1536.)
Rada Gminy Reska Wi& uchwala, co nagpuje:

§1
Uchwala s¢ Wieloletni Program Wspotpracy Gminy kska Wig z organizacjami
pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢ pazytku publicznego,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatato pazytku publicznego
I 0 wolontariacie na lata 2011-2015, stangyizahcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsiWojtowi Gminy Réska Wie.

83
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.



Zalacznik
do Uchwaly Nr VIII/42/11
Rady Gminy Réaska Wi&
z dnia 25 maja 2011 .

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY RE NSKA WIE § Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI
NA LATA 2011- 2015
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CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtbwnym programu jest wypracowanie modelu ONspcy ponmgdzy

samoradem a organizacjami pozadowymi, gwarantujcego petne i skuteczne

zaspokojenie potrzeb mieszik@dw Gminy Réaska Wie.

2. Celami szczegotowymi programst s

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

budowanie spotecastwa obywatelskiego, poprzez umocnieniéwiadomaci
mieszkacow Gminy poczucia odpowiedzialfwm za wspoéinat lokalmg, swoje
otoczenie oraz tradygj

podniesienie jakei zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb miegzkay Gminy
poprzez zwikszenie aktywn&ei organizacji,

stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i stuuktunkcjonugcych na rzecz
spotecznéci lokalnej,

wykorzystanie potencjatu i miiwosci organizacji pozaggowych,

otwarcie na innowacyjrié i konkurencyjné¢ w wykonywaniu zada
publicznych,

integracja organizacji realizigych zadania publiczne,

promowanie | wzmacnianie postaw obywatelskich,

racjonalne wykorzystanie publiczny&todkow finansowych,

udzielanie pomocy w pozyskiwanstodkéw pochodgcych z Unii Europejskiej lub
innychzrodet zewntrznych, na realizagjzada wiasnych Gminy.

ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca z organizacjami pozgdlawymi w Gminie Raska Wig odbywa s} w

oparciu o0 nagpujace zasady:

1. Pomocniczdci- powierzenie lub wspieranie realizacjidaa wtasnych Gminy

organizacjom pozaggdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewaiih wykonanie

w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Suwerenndci stron- wspotpraca z zachowaniem autonomii partnerow zlimoscia

zgtaszania propozycji i deklaracji oraz zachowantveartagsci na propozycje drugiej

strony.

Partnerstwa- dobrowolna wspéipraca réwnednych dla siebie podmiotow w

rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw igggniu razem wytyczonych



celéw.

4. Efektywnosci- wspolne dzenie do ogsighiccia maliwie najlepszych efektow realizacii
zada publicznych.

5. Uczciwej konkurencji- rowny dosgp do informacji w zakresie wykonywanych dziata
zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepublicongz stosowanie tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dzidigpodejmowaniu decyzji oddnie ich
finansowania.

6. Jawnosci - wszystkie maliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami pozgtawymi
sg powszechnie wiadome i degine oraz jasne i zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur.

. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy i&éa Wig z organizacjami pozagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 jest:
1) realizacja zadapublicznych okréonych w art. 4 ust. | ustawy o dziatadop
pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) podwyszenie efektywnii dziatah kierowanych do mieszkadw Gminy;

3) okre&lenie potrzeb spotecznych i sposobu ich realizaciji;
4) konsultowanie projektow uchwat Rady GminyhBlea Wig na etapie tworzenia.

2. Sfera zadapublicznych Gminy, ktoredol realizowane we wspotpracy z organizacjami

pozaradowymi obejmuje: upowszechnianie kultury fizyczregotu i turystyki.

3. Priorytety, cele, zadania realizowane w formgp@pracy finansowej oraz ewentualne
szczegotowe formy wspotpracy pozafinansowe w posgéinych zakresach opisang s
w punktach IV i V.

IV. FORMY WSPOLPRACY

Gmina Réska Wig prowadzi dziatalng w sferze zadapublicznych okrdonych w art. 4
ustawy o dziatalnii pazytku publicznego i o wolontariacie waidych formach:

1. Zlecanie organizacjom pozadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy o dziataln&ci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacji zagaublicznych
Gminy- na zasadach oklenych w wyzej wymienionej ustawie w formach:



1) powierzania wykonywania zafigublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
2) wspierania takich zadavraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.

2. Wzajemne informowaniegsd planowanych kierunkach dziatafeoi wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkoéw, poprzez:
1) publikowanie na stronach internetowych Gminyellszh wanych informacji
dotyczcych dziata podejmowanych przez gnginpowiat jak i przez organizacje

pozaradowe,
2) przekazywanie przez organizacje pozdave informacji o przewidywanych lub

realizowanych zadaniach sfery publicznej.

3. Konsultowanie z organizacjami pozgtawymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziataldo pazytku publicznego i o wolontariacie, odpowiednio ziikresu
ich dziatania, projektéw aktow normatywnych w dzethch dotyczcych dziatalnéci

statutowej tych organizacji i podmiotow, w szczegéti poprzez:

1) udostpnienie na stronie internetowej GminyriRka Wig projektow uchwat
odnoszacych s¢ do zagadnig zwigzanych z profilem dziatalrigi organizaciji i
podmiotéw wraz z podaniem terminu, w ktérym organje i podmioty mogsktada
pisemne opinie;

2) zamieszczanie na stronie internetowej Gminyrimémxji o planowanych sesjach
Rady Gminy oraz posiedzeniach Komisji Rady Gmirazgsrojektach uchwat
odnoszcych s¢ do zagadni@zwigzanych z profilami dziatalrioi organizacii;

3) zapraszanie w miapotrzeb przedstawicieli organizacji pozgtawych do prac w

Komisjach Rady Gminy oraz na sesje Rady Gminy.

V. ZADANIA PRIORYTETOWE

Za priorytetowe obszary zatlgublicznych Rada Gminy, bige pod uwag sytuacg
finansows gminy i potrzeby jej mieszkaow, jak rownie specyfik dziatalngci
lokalnych organizacji pozagdowych uznaje:

1. kultur fizyczng, turystylke i sport.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Okresem realizacji programu jest rok batbwy w latach 2011- 2015.



VIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Wéjt Gminy okréli w ramach zada priorytetowych wymienionych w programie,
szczegOtowe rodzaje zadaublicznych przewidzianych do zlecenia, fermecenia oraz
wysoka¢ srodkow na poszczegoélne zadania. Wspieranie orazepmamie wykonywania
zada b¢dzie odbywé si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chiba
przepisy odgbne przewidyj inny tryb zlecania. Wojt Gminy powota kongdfonkursovyq w

celu opiniowania ztonych ofert na realizagizada publicznych. Wojt Gminy na podstawie
protokotu komisji konkursowej podejmie deayzj zleceniu lub wsparciu zadania ckoeej

organizacji pozagdowej.

VIII. WYSOKO $C SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E
PROGRAMU

Srodki na realizagj zada zleconych z zakresu kultury fizycznej i spontakady rok
obowhzywania Programerplanuje s w wysokaci:
- w 2011 roku- 130.000 zt;
w 2012 roku- 140.000 zi;
- w 2013 roku- 140.000 zi;
w 2014 roku- 150.000 zt;
w 2015 roku- 150.000 zi.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
Oceny rocznej wspotpracy dokona Wojt Gminy.

1. Ustala st nastpujace wskaniki niezkedne do oceny programu wspotpracy:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczbgaoizacji;

3) liczba zawartych uméw na realizagadania publicznego, w tym liczba
organizacji;

4) liczba uméw, ktére nie zostaty zrealizowane lubtatysrozwigzane przez
Gming z przyczyn zatenych od organizacji;

5) wysoka¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolinych obszarac

6) liczba ofert wspdlnych zimnych przez organizacje;

7) liczba zrealizowanych uméw partnerstwa ckoeych w ustawie z dnia 6



grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia politykivapa (Dz. U. z 2009 r. Nr 84,
p6z. 712 i Nr 157, p6z. 1241);
8) liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowibngrzez RagGminy

Reaska Wid, konsultowanych przez organizacje.
3. Baz wyjsciows do oceny stanowibedzie poziom w/w wskanikow za rok poprzedni.
4.Uwagi, wnioski i propozycje dotyee bieacej realizacji programu wspotpracy
mog by¢ zgtaszane Wojtowi Gminy igola wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy.
5.Wojt Gminy, nie péniej niz do 30 kwietnia kadego roku, przediky Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy zazsuni rok.

X.  INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O
PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Prace nad przygotowaniem programu wspotpracy zostgtonane przez pracownikéw
Urzedu Gminy Réska Wid.
2. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu wepdjboyt nasfpujacy:
1) udosgpnienie projektu programu wspotpracy na stronierimetowej Gminy
Renska Wig w celu konsultacji (od 01 do 14 marca) zgodnigchwah Nr
[11/12/10 Rady Gminy Reska Wig z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie
okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami pagdogvymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalaigpazytku publicznego io
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowegdziedzinach dotyezych
dziatalndci statutowej tych organizaciji.
2) zbieranie opinii i wnioskéw dotygzych programu wspotpracy Gminy z
organizacjami pozagdowymi (do 15 marca);
3) przygcie programu wspotpracy przez Rd@miny Reéska Wid.
3. Wieloletni program wspotpracy, po uchwaleniugarRag Gminy, zostanie zamieszczony
na stronie internetowej Gminy www.renskawies.w Biuletynie Informacji

Publicznej.

Xl TRYB POWOLANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

9.1  Tryb powotania komisji konkursowych



1. Komisje konkursowe powotuje¢sw celu opiniowania ztoonych ofert,

2. Wojt Gminy Réiska Wig po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na reajizac
zada publicznych powotuje komisjkonkursowy do oceny zteonych ofert,

3. W sktad komisji konkursowej wchogz
- wskazani przez Wojta Gminy Reka Wig pracownicy Urzdu,
- 0soby reprezentafe organizacje pozadowe lub podmioty wymienione w art.
3. ust. 3 z wyczeniem 0sOb reprezenjaych organizacje pozajdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 doe udziat w konkursie,
- w pracach komisji konkursowej mgpgiczestniczy tak’e z gtosem doradczym
osoby posiadafe specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmugej zakres zada
publicznych, ktérych konkurs dotyczy,
- do cztonkdw Komisji Konkursowej bigeych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. KodeksstPowania
Administracyjnego (w zakresie dotygxm wylaczenia pracownika),

- Wojt powotupc komisg wskazuje jej przewodnigzego.

9.2  Zasady dziatania komisji konkursowych

4. Zasady dziatania komisji konkursowych do opinioveanbfert w otwartym
konkursie ofert:
- pracami komisji kieruje przewodnigzy,
- komisja pracuje na posiedzeniach zaraimih bez udziatu oferentéw,
- do zadé& komisji konkursowej naley:
a) ocena ofert pod wzglem formalnym,
b) ocena ofert pod wzgllem merytorycznym,
c) przygotowanie dla Wajta propozycji podzighodkow pomé¢dzy oferentami,
d) przygotowanie protokotu z prac komisji,

e) pisemne powiadomienie oferentéw o otrzymanepietotrzymanej dotaciji.
Xll. POSTANOWIENIA KO NCOWE
W zakresie nieuregulowanym w niniejszym progransi®suje Sj przepisy ustawy

o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodekpadny, ustawy

o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwiglicznych.



