ZARZADZENIE NR 64/2022
Wéjta Gminy Renska Wies§
z dnia 11 maja 2022r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Mechnicy, ul. Mlynska 40 , 47-214 Poborszéow

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 20167r. -
Prawo o$wiatowe (Dz.U.z2021r. poz. 1082 ze zm.), art. 30 ust. I ustawy zdnia 8 marca
1990r. osamorzadzie gminnym ( Dz.U.z2022r. poz.559 z p6inzm.) oraz §1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.1428,ze zm.) ~zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs w celu wyltonienia kandydata na stanowisko dyrektora Publicznego
Przedszkola w Mechnicy, ul. Miynska 40, 47-214 Poborszow.
2. Tre$é ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie zzasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internctowej Urzedu Gminy w Refiskiej Wi,
Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Renskiej Wsi oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Wojta Gminy Renska Wies.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik

do Zarzgdzenia nr 64//2022
Wijta Gminy Refiska Wies
z dnia 11maja 2022 .

Wijt Gminy Renska Wies
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznego Przedszkola w Mechnicy
ul. Miynska 40 , 47- 214 Poborszéw

I. Do konkursu moze przystapié osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdwcee
(Dz. U. z 2021r. poz.1449)., oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia
2019 1. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wymagan ,jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu ,publicznej szkole
podstawowe] , publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee( Dz.U. z 2019 r. poz.
1148,1078, i 1287).

1.Stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Mechnicy, moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia Iacznie nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny
oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu,szkole lub placowce,
2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela, lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej, na stanowisku nauczyciela akademickiego,
4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy, w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego, w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora

— a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.1082 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu
— przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

— wymog posiadania co najmniej dobrej oceny pracy, albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego, nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych, zatrudnionych
na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach egzaminacyjnych, oraz
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych Iub zwolnionych
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019r. poz. 263 ze. zm.),

S) spelnia warunki zdrowotne, niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 1. poz. 1762 ze zm.) - dotyczy nauczyciela,
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art, 276 ust.1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2021 1. poz. 478 ze zm.), oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne przestepstwo
skarbowe,

9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

10) nie by! karany zakazem peknienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami



publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.289
Ze zm.),
11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz. 1480
ze zm.).

2. Stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola, moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spelia Igcznie nastepujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw

czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia

o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz

Konfederacji Szwajcarskiej,

posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inZynier lub réwnorzedny,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym,

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

S. nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne,

6. ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiata, prowadzony zgodnie =z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

7. spetia warunki zdrowotne, niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysélne przestepstwo

skarbowe,

9. nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.289
ze zim.).

10. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$é jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz. U. z 2019 r. poz.
1480 ze zm.)

ol

-

o

ll. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju przedszkola..
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o
- stazu pracy pedagogicznej co najmniej S-letnim stazu pracy — w przypadku nauczyciela albo
- 4-letnim stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- 5-letnim stazu pracy, w tym co najmniej 2-letniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym
— w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
3. Oéwiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata;
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 migjsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem, kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2 : Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem, kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw I stopnia, dyplomu
ukonczenia studidéw II stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata.

6. W przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1990r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019r. Poz. 1480 ze zm.) lub;

- dyplomu ukoficzenia studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska lub;



- dokumenty stwierdzajac prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego

w przypadku cudzoziemca.

7. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem, kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.
8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

9.0swiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

10.Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17

grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.

poz. 289ze zm.).

11. Oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a ustawy z dnia 18

pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat

1944 - 1990 oraz tredci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 1. poz. 1633 oraz z 2017r. poz. 1530) —

dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem

I sierpnia 1972 1.

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem, kopie aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

13. Po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem, kopie karty oceny pracy lub ocene

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarmg — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) lub kara dyscyplinarna o ktorej
,;mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U z 2021r. poz. 478, ze zm.), lub karg dyscyplinarna o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 — Prawie o szkolnictwie wyzszym (Dz. U z 2021 poz.478, ze zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscypliname.

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peni

praw publicznych,o ktérych mowa w pkt. 4,5,6,7,121 13.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng placowke, kandydat jest obowigzany przedstawié

oryginaly powyzszych dokumentow.

III . Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszhola w Mechnicy
w terminie do dnia 27 maja 2022 r. do godz. 15,00 poczta na adres: Urzgd Gminy  w Renskiej
Wsi, ul. Pawlowicka 1, 47-208 Renska Wies, lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w
Renskiej Wsi.

1.W przypadku nadestania oferty poczta o zachowaniu powyzszego terminu decyduje data wplywu
do Urzedu.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Renska Wies.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej na podany adres zwrotny.
Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Renska Wies, dnia 11.05. 2022 1,

Kermska Wies

T Gmu’ly fosane:
1 o
\T‘omasz Hubert Kandzior




