ZARZADZENIE Nr 82/2014
Wéjta Gminy Reriska Wies z dnia 30 pazdziernika 2014r.

w sprawie udzielenia petnomocnictwa Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Renskiej Wsi

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013r.
p0z.594 z p6Zn.zm.),art.45 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. Nr 45
,p02.235 2 p6zn.zm.) i art.13 ust.2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234,p0z.1536 z p6zn.zm.),zarzadzam:

§1

Udziela sig petnomocnictwa Joannie Jaroszewskiej — Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Reriskiej Wsi ,o tresci okreslonej w zafgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia Wéjta Gminy Reriska Wies
Nr 82/2014 z dnia 30 pazdziernika 2014r.

PELNOMOCNICTWO

Dziatajac w imieniu Gminy Renska Wies$ niniejszym udzielam Pani Joannie Jaroszewskiej,
Kierownikowi Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznejw Reriskiej Wsi petnomocnictwa do realizacji
zadan lezacych po stronie Gminy Reriska Wies, wynikajacych z zawartego w dniu 15 wrzesnia 2014r.
pomiedzy Gming Reriska Wies i Wojewodzkim Urzedem Pracy w Opolu Porozumienia

Nr 543/P/P0O/2014 w sprawie wspotpracy przy tworzeniu instytucji Opiekuna dziennego w ramach
projektu ,Powro6t do zatrudnienia” wspotfinansowanego ze srodkéw PO KL, Priorytet VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie ,Poddziatanie 6.1.1. Wsparcie 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.

Petnomocnictwo udziela sie na okres wspotpracy Gminy Renska Wie$ w projekcie oraz przez okres
trzech miesiecy po zakoriczeniu realizacji projektu.

Petnomocnictwo niniejsze wygasa w przypadku ustania zatrudnienia petnomocnika w Gminnym
0érodku Pomocy Spotecznej w Renskiej Wsi .




