PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
W URZEDZIE GMINY RENSKA WIES

Na podstawie art.14 w zwiazku z art.4 i 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ( Dz.U z 2020r. poz.1062), ustala sig¢
Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami.

Lp. Zakres dzialan Realizujacy zadanie Sposob realizacji Termin
realizacji
1. | Powotanie Koordynatora ds. dostgpnosci Wit Zarzadzenie Nr 106/2020 Wykonano
2. | Szkolenie z zapewnienia dostepnosci osobom | Koordynator ds. dostepnosci | Udziat w webinariach, warsztatach, Realizacja
ze szczegdlnymi potrzebami konferencjach itp. z zakresu tematyki w calym okresie
dostepnosci dziatania
3. | Przygotowanie Deklaracji dostepnosci Koordynator ds. dostgpnosci | Analiza stanu w zakresie dostgpnosci Wykonano
architektonicznej, cyfrowej i informacyjno —
komunikacyjnej
4. | Dostosowanie strony internetowej i BIP Koordynator ds. dostgpnosci | Publikacja tekstow, zalacznikow Realizacja
do minimalnych wymagan pod wzgledem informatyk zapewniajacych dostepnos¢ cyfrowa. w calym okresie
dostosowania do potrzeb osob ze Wprowadzenie opisu alternatywnego do dziatania
szczegdlnymi potrzebami wynikajgcymi wszystkich grafik na stronach.
Z przepisdw ustawy
5. | Uwzglednianie trudnosci osob ze Koordynator ds. dostgpnosci | Okreslanie w tredciach uméw warunkow Realizacja
szczegblnymi potrzebami w planowane;j Referaty merytoryczne stuzacych zapewnieniu dostgpnosci osobom ze | w catym okresie
i prowadzonej dziatalnosci oraz realizacji szczegllnymi potrzebami w zakresie tych dzialania
zadan publicznych finansowanych zadan publicznych lub zamowien publicznych
z udziatem srodkéw publicznych z uwzglednianiem minimalnych wymagan, o
ktorych mowa w art.6 ustawy o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami ( Dz.U z 2020r. poz.1062)
6. | Wspieranie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami | Koordynator ds. dostgpnosci DOSTEPNOSC ARCHITEKTONICZNA: Realizacja
w zakresie dostgpnosci : Stosowanie rozwigzan majgcych na celu w calym okresie
- architektonicznej, poprawe dostepnosci Urzedu w szczeg6lnosci | dzialania
- cyfrowej, poprzez usuwanie barier architektonicznych,
- informacyjno - komunikacyjnej stosowanie oznaczen kontrastowych, montaz
petli indukcyjnej, opracowanie Instrukcji
Bezpieczenstwa Pozarowego
z uwzglednieniem ewakuacji os6b




z niepetnosprawnosciami, przygotowanie
wydzielonego i odpowiednio oznakowanego
stanowiska do obshigi os6b

z niepenosprawnoscia.

DOSTEPNOSC CYFROWA: dostosowanie
strony internetowej do standardow WCAG 2.1
oraz przestrzeganie zapiséw ustawy z dnia

4 kwietnia 2019r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych 1 aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych.

DOSTEPNOSC INFORAMCYINO -
KOMUNIKACYINA

- przygotowanie 1 opublikowanie informacji

o zakresie dziatalno$ci Urzgdu w postaci tekstu
odczytywalnego maszynowo oraz tekscie
tatwym do czytania jak rowniez nagranie tresci
w polskim jezyku migowym

Obstuga 0so6b stabostyszacych

Koordynator ds. dostepnosci

Zawarcie umowy na §wiadczenia ustugi
thumacza jezyka migowego w zakresie PJM,
SIM.

Realizacja
w catym okresie
dzialania

Zapewnienie dostgpu alternatywnego oraz
wspieranie 0sob ze szczegblnymi potrzebami

Koordynator ds. dostgpnosci

Zapewnienie osobie ze szczegdlnymi
potrzebami wsparcia innej osoby lub
zapewnieniu wsparcia technicznego, w tym
wykorzystania technologii w zapewnieniu
kontaktu telefonicznego, korespondencyjnego
lub za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Dzialania majace na celu
ulatwienie dostgpu architektonicznego,
cyfrowego oraz informacyjno —
komunikacyjnego.

Zapewnienie dostepu alternatywnego

w przypadkach, gdy z przyczyn niezaleznych,
technicznych lub prawnych, Urzad nie bedzie
w stanie zapewni¢ dostgpnosci osobie ze
szczegdlnymi potrzebami.

Realizacja
w catym okresie
dziatania

Okreslenie mozliwo$ci pozyskania $rodkéw
zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu
poprawy dostgpnosci dla osob ze
szczegdlnymi potrzebami

Koordynator ds. dostepnosci
we wspolpracy z referatami
Urzedu

Ustalenie mozliwosci pozyskiwania srodkow
zewnetrznych w szczegdlnosci:
1. Fundusz Dostgpnosci
2. Fundusze Unijne
3. Z dotacji celowych z budzetu Panistwa
4. PFRON

Realizacja
w catym okresie
dziatania




10. | Opracowanie procedur, wzoréw dokumentéw | Koordynator ds. dostepnosci | Opracowanie dokumentdw, instrukcji, Realizacja w
do zasady zapewnienia dostgpnosci osobom we wspolpracy z referatami | procedur, wnioskdw, formularzy do zasady catym okresie
ze szczegblnymi potrzebami Urzedu zapewnienia dostepnosci dzialania

Data opracowania planu: 31 stycznia 2022r.

Koordynator ds. dostepnosci w urzedzie Gminy Renska wie§

Joanna Jaroszewska

Data zatwierdzenia planu: 31 stycznia 2022r.

Wojt Gminy Renfiska Wie$




