
Kierownik Gminnego ośrodka Pomocy Społecznej w Reńskiej Wsi
ogłasza nabór na stanowisko:

ASYSTENT RODZINY
Forma zatrudnienia: umowa o pracę
Wymiar etatu:112 etatu,2O godzin tygodniowo
Przewidywany term in zatrudn ienia : styczeń 201 6r.

{.Wymagania konieczne:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) kozystanie z pełni praw publicznych
c) nieposzlakowana oPinia,
d) niekaraln ośc za przestępstwa popełnione umyŚlnie lub umyślne przestępstwo skańowe,
ej posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na okreŚlonym stanowisku,

f) wykształcenie;
. wyZsze o kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna
. lu-b wykształcenie wyŻsze na dowolnym kierunku, uzupełnione szkoleniem w zakresie pracy z
dzieÓmj lub rodziną i udokumentuje co najmniej roczny staż pracy z dziecmi lub rodziną
. lub studia podyplomowe obejmujące zakres programowy szkolenia określony w drodze
rozporządzenia Ministra właściwego do spraw rodziny i udokumentuje co najmniej roczny staŻ

pracy z dzieÓmi lub rodziną
. lubco najmniej wykształcenie średnie, szkolenie w zakresie prucy z dzieĆmi lub rodziną i

udokumentuje co najmniej 3 letni staż pracy z dzieĆmi lub rodziną'
g) kandydaykandydótka nie jest i nie byłla pozbawiony/awładzy rodzicielskiej orazwładza rodzicielska

nie jest jemu ljĄ zawieszona ani ograniczona,
n; ńanoyoau{ańoyoatra wypełniabbowiązek alimentacyjny - W przypadku gdy taki obowiązek został

na niególnią nałożony na podstawie Ęftułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez
sąd;
2.Wymagania dodatkowe:
a) znajomośĆ obsługi komputera i programÓw biurowych,
b)wieóza i doświadczenie w zakresie prawidłowego funkcjonowania rodziny,
ci znajomoŚĆ lokalnego Środowiska oraz umiejętnośÓ nawiązywania wspołpracy z jednostkami i

instytucjami pomocy społecznej,
d) samodzielnoŚĆ w działaniu oraz wykazywanie własnej inicjatywy'
e) kom u n i katywnośÓ, em patia, zaangaŻowa n ie, aseńywn oŚć,
f) umiejętnośĆ wspÓłpracy w zespole,
g) odpornośÓ na sytuacje stresowe,
h) umiejętność zachowania bezstronności w kontakcie z rodziną
i) prawo jazdy kat. ,,B' i posiadanie własnego Środka transportu,

;i inajońosĆ przepisÓw ustawy z dnia 12 marca2o04 r. o pomocy społecznej i innych aktÓw

normatywny ch złłiązanych z pomocą społeczną
3.Preferowane cechy osobowościowe kandydatów:
a) empatia
b) komunikatywnośĆ
c) odpowiedzialnośÓ
d) kreatywnoŚĆ
e) obowiązkowość
f) rzetelnośĆ
g) zaangaŻowanie i odpornoŚć na stres
h) zdolnoŚci organizacyjne
A.Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
Do głównegó ooowiązrl asystenta rodziny naleŻeÓ będzie wsparcie iaktywizacja rodzin zagroŹonych
wyr'iuczenńm społeóznym orazkierowanie procesem zmiany postaw Życiowych członków rodziny'

Aśystent rodziny odpowiedzialny będzie za systematyczną indywidualną pracę z rodzinami

's'kazanymi 
przezośrodek, w tym udzielanie im kompleksowej pomocy i wsparcia w wypełnianiu

swoich zadań. W tym celu asystent rodziny m.in. będzie:
- wspÓłpracował z insĄ1tucjami takimijak szkoła, przedszkole, sąd, urząd pracy, urząd miasta, itp.,

- pomagał w wypełnianiu zadań opiekuńczo _ wychowawczych'
- pomagał i uczył oszczędnego zarządzania budŻetem domowym'



_ merytorycznie pomagał w prowadzeniu gospodarstwa domorrego,
_ pomagł * roo"ią'yńaniu podstawowycn problemÓw socjalnych rodziny, wspierał jej aktywnośÓ

społeczną'
Asystent iodziny świadczyÓ będzie usługiw miejscu zamieszkania rodziny ,ale moŻe równieŻ

tońarzyszyÓ roózinie pozó mió1scem zańieszkahia - zgodnie z harmonogramem u$ug ustalonym

wspolnie ź pracownikiem socjalnym w porozumieniu z rodziną'
ńiJ"" 

".y.ienta 
będzie wykohywana w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy'

Oznacza'topr""ę i"r'" w gooźinactr popołudniowych oraz w dni ustawowo wolne od pracy, rÓwnież

w weekendy (20 godz. tYgodniowo)

S'Wymagane dokumenĘ:
a) CV ze zdjęciem,
ui t-ist motywacyjny - List motywacyjny i CV należy opatzy| klauzulą:

"óswiadczźm, ze v,tyratam zgóaę ni przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w

ofercie pracy dta pótrzeb nićzoębnyón do realizacji procesu rekyltacji zgodnie z ustaw-q z dnia 29

sierpnia 1gól roxu o ochronie ilanycn osobowych ( Dz. U. z 1997 roku Nr 133, poz.833 z zm.)".

c) (opie d oku mentow potwierdzających wykształcen ie,

ói r,oórc dokumentów fioswiaoczi;łóvcn pbsiadanie kwalifikacjizawodowych (certyfikaty, uprawnienia,

zaŚwiadczenia o ukończeniu kursów iszkoleń, dyplomy)'
e) Kopie Świadectw pracy, ewentualnie referencje z zakładÓwpracy,
f)'oświadczenie o stinie "źdrawiapozwalającym na zatrudnienie na danym stanowisku ( w pzypadku

zatrudnienia kandydat zostanie srierowańy ńa badania lekarskie wstępne do wskazanego lekaza
medycyny pracY),
g) oświadcżenió-kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych,

ńj oswiaoczenie o niei<aralnoŚcizó przestępstwo popełnione u'myślnie (w przypadku zatrudnienia

kandydat zostanie zobowiązany do dostarczenia zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego,

i) kopia dowodu osobistego,
1i inńe dokumenty potwieidzające zdobytą wiedzę, umiejętnoŚci.i kwalifikacje'

ówagal w przypócitu zatrudńenia kanóydat zobowiązany będzie do przedłozenia do wglądu

pracodawcy oryginały ww. dokumentÓw.
6. Postępowanie rekrutacyjne:
NabÓr zóstanie pzeprowadżony w dwÓch etapach postępowania rekrutacyjnego:

Etap l. Weryfikabja ofeń pod wźgĘoem formainym oraz dokonanie wstępnej ocenymerytorycznej,

Eta]l ll' Roźmowó kwalifikacyjnJz-wybranymi kandydatamiw siedzibie Gminnego oŚrodka Pomocy

śpóeczne1 w Reńskiej Wsi iirzy ut. bawłowicka 1 i dokonanie wyboru pracownika na jej podstawie'

7.Termin i sposób składania ofeń:
Dokumenty (w zamkniętej kopercie) naleŻy składaĆ osobiŚcie w siedzibie Gminnego ośrodka Pomocy

Społecznej w ReńskiejWsi lub pocztą na adres:

Gminny ośrodek Pomocy Społecznej
ul. Pawłowicka 1

47-208 Reńska WieŚ
w terminie do 29.12.2015r.do godz.{5'00
Aplikacje niekomPletne
nie będą rozpatrywane.

o terminie rozmowy kwalifi kacyjnej wybran i kandydaci zostaną powiadom ieni

indywidualnie.
roieńa zawieĘąca aplikację powinna byĆ opatrzona adnotacją :''NabÓr_ asystent rodziny''

ofeńy,które wpłyną po wskazanym terminie nie będą rozpatrywane'
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