Wojt Gminy Renska Wie$
oglasza nabdr na stanowisko urz¢dnicze ds. inwestycji i Zzamdéwien publicznych
w Urz¢dzie Gminy Renska Wie$

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Reiska Wies, ul. Pawlowicka 1.

2. Okreslenie stanowiska: stanowisko urzednicze ds. inwestycji i zamowien publicznych
3.Wymiar etatu : 1/1

4. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

I. Wymagania niezbg¢dne:
1. Obywatelstwo polskie.
2. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe.
. Nieposzlakowana opinia.
. Kwalifikacje zawodowe:
1) wyksztatcenie: minimum $rednie
2) doswiadczenie zawodowe: 0ogdlny staz pracy minimum 2 lata w jednostkach samorzadu
terytorialnego w tym 1 rok na podobnym stanowisku
3) obstuga komputera: biegla znajomos¢ obstugi komputera (sSrodowisko Windows) oraz
sprzetu komputerowego;
6. Biegta znajomos¢ przepiséw z zakresu ustaw: Prawo zaméwien publicznych, Prawo
budowlane, Kodeks postepowania administracyjnego
7. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.
8. Predyspozycje osobowosciowe: sumiennosé, rzetelnose, cierpliwos¢, umiejetnosé
sprawnej organizacji pracy.

W

I1. Wymagania dodatkowe:

1. Ogdlna znajomo$¢ przepisOw: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o planowaniu
1 zagospodarowaniu przestrzennym,

2. Umiejetnosé pracy w zespole, radzenia sobie ze stresem w sytuacjach konfliktowych.
3. Prawo jazdy kategorii B.

H1. Zakres obowigzkéw na stanowisku obj¢tym naborem:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z zamowieniami publicznymi objetymi ustawg Prawo
zamoOwien publicznych wraz z prowadzeniem rejestru tych postepowan.

2. Sporzadzanie raportow, sprawozdan i informacji z realizowanych projektow.

3. Przygotowywanie uméw na wykonanie prac projektowych i wykonastwo zadan
inwestycyjnych i remontowych.

4. Sprawdzanie ofert wykonawcow i przeliczanie kosztoryséw ofertowych.

5. Monitorowanie poniesionych kosztow zadan inwestycyjnych.

6. Przygotowanie, pefna obsluga inwestorska oraz rozliczanie zadan inwestycyjnych
przydzielonych referatowi w planie rzeczowo — finansowym na dany rok budzetowy.

7. Wydawanie wypisdéw 1 wyrysow z planu zagospodarowanie przestrzennego.

8. Wydawanie zaswiadczen o braku planu zagospodarowania przestrzennego.

9. Nadawanie numeréw budynkom.



1V. Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny.

2.CV.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania)

4. Oswiadczenie kandydata (do pobrania):
1) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych;
2) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
3) o stanie zdrowia umozliwiajagcym wykonywanie obowigzkow;
4) o tresci ,,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z ogloszonym naborem na stanowisko
urzednicze ds. inwestycji i zamowien publicznych w Urzedzie Gminy w Renskiej Wsi,
dla potrzeb niezb¢dnych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz .U.UE z 2016r. Nr 119,s1t.1 ze zm.);
5) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych w ogloszonym naborze na stanowisko ds. inwestycji
i zamowien publicznych w Urzedzie Gminy Renska Wies.

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania pracy na stanowisku urz¢dniczym ds. inwestycji 1 zamowien
publicznych Urzedu Gminy Renska Wies ( dyplom ukonczenia studiow wyzszych,
zaswiadczen, certyfikatdw, ukonczonych kursow, szkolen).

6. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectw pracy z poprzednich
miejsc pracy, innych dokumentow potwierdzajacych okresy zatrudnienia np. zaSwiadczen
o zatrudnieniu).

List motywacyjny, o$wiadczenia, kwestionariusz osobowy powinny by¢ wlasnorecznie
podpisane przez kandydata. Kwestionariusz osobowy, o$wiadczenia — do pobrania na stronie
internctowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Renskiej Wsi. Kserokopie
dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodnos$é z oryginalem opatrujac je wlasnorgcznym
podpisem i data.

V. Warunki pracy na danym stanowisku:

1. Umowa o pracg na czas okreslony — 6 miesigcy (z obowiazkiem odbycia stuzby przygotowawczej
w przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym), z mozliwoscia
zawarcia w przysztosci umowy na czas nieokreslony,

2. Wymiar czasu pracy - praca jednozmianowa w podstawowym systemie czasu pracy.

3. Praca w siedzibie Urzedu.

4. Praca przy monitorze powyzej 4 godzin.

V1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w  miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze jest wyzszy niz 6%.



VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 23 czerwea 2023r. do godziny 9.00 w zamknigtych
kopertach z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urzgdnicze ds. inwestycji i zaméwien
publicznych w Urzedzie Gminy w Reriskiej Wsi ,, w sekretariacie Urzgdu Gminy

ul. Pawlowicka 1, 47-208 Refiska Wies lub przestaé na adres: Urzad Gminy w Renskiej Wi,
ul. Pawlowicka 1,47-208 Renska Wie$ (w przypadku ofert przestanych poczta decyduje data
wplywu do Urz¢gdu Gminy w Renskiej Wsi).

2. Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Urzedu Gminy w Renskiej Wsi po terminie nie
bedg rozpatrywane przez Komisj¢ konkursowa.

VIII. Informacje dodatkowe.
1. Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w dwoch etapach:

[ etap — sprawdzenie i ocena ofert pod wzglgdem formalnym (bez udziatu kandydatow)
11 etap — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajagcymi wymogi formalne — o terminie
i miejscu kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie .

2. Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Renskiej Wsi oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy w Renskiej Wsi.

3. Kandydatowi nie przystuguje roszczenie o nawigzanie stosunku pracy.

4. W stosunku do czynnosci zwigzanych z naborem nie przystuguje droga odwotawcza.

~



ZARZADZENIE NR 59/2023
Wojta Gminy Renska Wies$ z dnia 12 czerwea 2023r.

w sprawie ogloszenie naboru na stanowisko urze¢dnicze ds. inwestycji i zamowien
publicznych w Urz¢dzie Gminy Renska Wie$

Na podstawie art.11 i art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
( Dz.U z 2022r. poz.530) oraz Zarzadzenia nr 14/2005 Wojta Gminy Renska Wies z dnia
12 maja 2005r. w sprawie zasad zarzgdzania personelem, zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Ogtaszam nabdr na stanowisko urzednicze ds. inwestycji i zamoéwien publicznych.
2.0gloszenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy w Renskiej Wisi.
3. Tres¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Komisja kwalifikacyjna do przeprowadzenia naboru powotana zostanie odr¢bnym
zarzgdzeniem.

§3

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podjgcia.




