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ROZDZIAL 1

Podstawowe informacje o Zespole

§1

1. Zespot Gimnazjalno - Szkolny w Dlugomitowicach z siedziba w Dhugomitowicach ul.
Parkowa 8 dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.
o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdz. zm.),

2. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia:

1) ,,Zespot’- nalezy przez to rozumie¢ Zespot Gimnazjalno- Szkolny w Diugomitowicach
2) ,,Gimnazjum”- nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 2 w Zespole Gimnazjalno—
Szkolnym w Dlugomitowicach,

3) ,,Szkota Podstawowa”- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Zespole
Gimnazjalno — Szkolnym w Dlugomitowicach,

4) ,.Dyrektor Zespotu” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Gimnazjalno —
Szkolnego w Diugomitowicach,

5) ,,Rady Pedagogiczne, Samorzady Uczniowskie, Rada Rodzicow, - nalezy przez to
rozumie¢ organy dzialajace w Zespole,

6) ,,Organ prowadzacy” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Renska Wies,

7) ,,Organ nadzoru pedagogicznego” - nalezy przez to rozumie¢ Opolskiego

Kuratora Os§wiaty w Opolu.

3. W sktad Zespotu wchodza:
1) 3 — letnie Gimnazjum nr 2 w Dlugomitowicach ,
2) 6 — letnia Szkota Podstawowa w Dlugomitowicach,

§2
1. Organem prowadzacym Zespoét jest Gmina Renska Wies.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty w Opolu.

3. Zespot jest jednostka organizacyjna Gminy Renska Wie$ dziatajaca w formie jednostki
budzetowe;.

§3

1. Nazwa szkoty wchodzacej w sklad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespotu i nazwy tej
szkoty takie nazwy obowiazuja na pieczeciach.
1) Nazwa Gimnazjum:
Zespot Gimnazjalno - Szkolny
Publiczne Gimnazjum nr 2 w Dlugomitowicach
2) Nazwa Szkoty Podstawowe;:



Zespot Gimnazjalno - Szkolny
Szkota Podstawowa w Dlugomitowicach

§ 4

1. Zespot prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza dla dzieci i
mtodziezy z miejscowosci:

-Dlugomitowice,

-Renska Wies,

-Lezce,

-Bytkow,

-Gierattowice

-Naczystawki

-Debowa

Do obwodu Publicznej Szkoty Podstawowej w Diugomitowicach naleza miejscowosci:
- Dhlugomitowice,

- De¢bowa,

- Gieraltowice,

- Naczyslawki,.

2. Do Zespotu uczgszczaja uczniowie zamieszkali w obwodzie Zespotu oraz w przypadku
wolnych miejsc, na wniosek rodzicéw, uczniowie zamieszkali poza jego obwodem.

3. Zespot Szkét wraz z Samorzadem Lokalnym organizuje dowo6z dla uczniow
zamiejscowych .

ROZDZIAL 11
Cele i zadania Zespotu

§5

1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
o$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6z. zm.) oraz przepisach wydanych na
jej podstawie oraz w duchu:

1) Konwencji Praw Dziecka,

2) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ,

3) Deklaracji Praw Dziecka ONZ.

2. Zespot w szczegolnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,

2) wspoéldziata z rodzina, wspierajac ja w wychowaniu dzieci i mtodziezy i przygotowaniu
wychowankow oddziatu przedszkolnego do nauki szkolnej,

3) sprawuje opieka nad dzie¢mi i mlodzieza odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci
Zespotu,



4) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty, stosownie do warunkow Zespolu i wieku
dzieci,

5) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania w nastgpnym etapie edukacyjnym,

6) kreuje absolwentow sprawnie funkcjonujacych we wspotczesnym spoteczenstwie,

7) stwarza uczniom wlasciwy klimat dla pozadanego rozwoju ich emocji, potencjatu
tworczego 1 poczucia wlasnej wartosci,

8) ksztattuje umiejgtnosci przyjmowania odpowiedzialno$ci za swoje postgpowanie,

9) uczy prawidtowych postaw i kompetencji psychospotecznych.

§6

1. Zespdt zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie szkolnych plandw nauczania dla
Szkoty Podstawowej i Gimnazjum oraz realizuje podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

2. Zespot stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidow 1 wychowankow
uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwo$ci
psychofizyczne, koncentrujac si¢ na sprawowaniu funkcji wychowawczych, edukacyjnych
1 opiekunczych.

1) W zakresie funkcji wychowawczej Szkoly  wchodzace w skltad Zespolu w
szczegolnosci:

- ksztaltuja srodowisko wychowawcze ucznidow, stosownie do warunkow Zespotu 1 wieku
uczniéw poprzez:

- $cista wspoltprace z rodzicami,

- realizacje celéw wychowawczych w procesach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych,

- ksztattowanie postaw spolecznie oczekiwanych,

- przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie

- upowszechnianie zasady tolerancji, wolnos$ci sumienia i poczucia

sprawiedliwosci,

- ksztattowanie postaw patriotycznych (takze w wymiarze lokalnym)

- sprzyjanie zachowaniom proekologicznym,

- umozliwianie dzieciom i mtodziezy rozwijanie uzdolnien i predyspozycji poprzez ich
udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych
uroczystosciach szkolnych, w pracach samorzadow szkolnych i klasowych,

- szanowanie indywidualnosci uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

- budzenie szacunku do pracy poprzez dobrze zorganizowana dziatalno$¢ na rzecz Zespotu
1 spotecznosci lokalnej,

- wypracowanie 1 realizowanie Programéw Wychowawczych Gimnazjum i1 Szkoly
Podstawowej stanowiacych zataczniki do statutu nr 1, 2, Szkolnych Programéw
Profilaktyki Gimnazjum i Szkoly Podstawowej stanowiacych zalaczniki nr 3 1 4
do niniejszego statutu .

2) W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Zespot w szczegdlnosci:

- umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum,

- pomaga przysztym absolwentom Gimnazjum w dokonaniu §wiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia,

- dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow,

- zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce.



3) Zespdt w miar¢ posiadanych mozliwosci sprawuje opiekg¢ nad uczniami i
wychowankami stosownie do ich potrzeb poprzez:

- umozliwienie spozywania positku,

- opracowywanie 1 wdrazanie racjonalnych harmonograméw dowozenia,

- prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych, dydaktyczno — wyréwnawczych
1 nauczania indywidualnego,

- prowadzenie zaje¢ wspomagania wczesnoszkolnego,

- prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych,

- prowadzenie zaj¢¢ z gimnastyki korekcyjnej,

- prowadzenie zaj¢¢ terapeutycznych,

- pracg $wietlicy szkolnej,

- prace pedagoga szkolnego

-wspolprace z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi, Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Renskiej Wsi, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych  Renskiej Wsi  oraz  innymi instytucjami  wspomagajacym
proces opiekunczy.

4) Zajgcia, o ktérych mowa w pkt. 3) prowadzone sa na podstawie diagnozy dokonanej
przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne na wniosek rodzicow ucznidw oraz
wstepnej diagnozy Szkoty .

§7

1. Zespot realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku dzieci 1 potrzeb
srodowiska, uwzgledniajac obowiazujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele
zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ zatwierdzonym przez Rady Pedagogiczne
poprzez:

1) przestrzeganie przepisOw bhp w miejscu odbywania zajgé,

2) natychmiastowe usuwanie dostrzezonych zagrozen lub niezwltoczne zglaszanie ich
dyrektorowi

3) sprawdzanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji oraz reagowanie na nieobecnos¢
uczniow,

4) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku zabezpieczenie sprzgtu, urzadzen
1 substancji chemicznych,

5) nauczyciel — opiekun pracowni fizyczno-chemicznej, informatycznej 1 sali
gimnastycznej zobowiazany jest do opracowania regulaminu pracowni i zapoznania z nim
uczniow

na kazdych pierwszych w roku szkolnym zajgciach,

6) utrzymanie w nalezytym stanie sprzgtu sportowego, sprawdzanie go przed
rozpoczgciem zajec,

7) asekurowanie ucznidéw przez nauczycieli podczas ¢wiczen gimnastycznych na
przyrzadach,

8) dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci psych-fizycznych wychowankow i
uczniow.

3. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem Zespolu, w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli Zespotu:



1) kazdy nauczyciel organizujacy jednostk¢ lekcyjna w terenie zglasza wyjScie
dyrektorowi

1 wpisuyje si¢ do ,,Ksiggi wyj$¢”, podajac ilo$¢ uczestnikow i czas jej trwania,

2) jeden nauczyciel sprawuje opieke¢ nad 30 uczniami, jezeli grupa nie korzysta z
publicznych §rodkoéw lokomocji,

3) na wycieczkach poza terenem gminy stosuje si¢ zasade: 1 opiekun na 15 uczniow,

4) jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 10 uczniami, jezeli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej lub jezeli przepisy szczego6towe nie stanowia inaczej,

5) na udzial w wycieczce organizowanej poza terenem gminy potrzebna jest pisemna
zgoda rodzicow,

6) wszystkie wycieczki zamiejscowe wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki”,

7) nie wolno organizowa¢ wycieczek podczas niekorzystnych warunkéw atmosferycznych,
8) kapiel moze odbywac si¢ wylacznie w kapieliskach strzezonych, w obecnosci
ratownika, w grupach nie wigkszych niz 15 oséb,

9) kierownikiem, opiekunem wycieczki moze by¢ nauczyciel upowazniony przez
Dyrektora Zespotu i posiadajacy uprawnienia,

10) nauczyciele, opiekunowie wycieczek szkolnych zobowiazani sa do znajomosci i
Scistego przestrzegania aktu rozporzadzenia w sprawie organizowania i przebiegu
wycieczek i1 regulaminu wycieczek .

4. W komputerach z dostgpem do Internetu sa zainstalowane i aktualizowane
oprogramowania zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

5. Podczas przerw nauczyciele petlnia dyzury zgodnie z harmonogramem dyzuréw;

1) dyzur petnia wszyscy nauczyciele, dyzur musi by¢ petniony aktywnie,

2) nauczyciel dyzurny czuwa nad bezpieczenstwem i porzadkiem na wyznaczonym
odcinku,

3) nauczyciel dyzurny koordynuje dyzury uczniowskie,

4) nauczyciel dyzurny spostrzezenia z dyzuru przekazuje wychowawcom klas,

5) nauczyciel dyzurny nie opuszcza wyznaczonego stanowiska bez zorganizowania
zastepstwa,

6) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego $wiadkiem,
zawiadamia dyrektora lub pogotowie ratunkowe oraz rodzicow (prawnych opiekunow),
zgodnie z procedurami postgpowania w wypadkach naglych, wypracowanymi przez
szkoty,

7) szczegotowe zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich
oraz organizacji wycieczek szkolnych okresla zatacznik nr 6, 7 do niniejszego statutu.

§8

1. Zesp6t organizuje opieke nad dzie¢mi i uczniami niepelnosprawnymi realizujacymi
obowiazek szkolny w Zespole poprzez:

1) tworzenie warunkow do integracji dzieci 1 uczniéw niepetnosprawnych w spotecznosci
szkolnej oraz przedszkolnej,

2) tworzenie wlasciwych warunkow nauki dzieciom 1 uczniom w zaleznos$ci od ich stanu
zdrowia poprzez zapewnienie szczegdlnej opieki psychologicznej i pedagogiczne;j,

3) w miar¢ posiadanych srodkow finansowych tworzy warunki do rehabilitacji uczniow
1 dzieci niepetnosprawnych.

4) korygowanie mikrodeficytoéw w zespotach korekcyjno-kompensacyjnych,



5) organizowanie indywidualnego nauczania, zaj¢¢ wyrownawczych lub innych form
pomocy — na podstawie orzeczen lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;,
Poradni Specjalistycznych i badan lekarskich,

6) Scista wspolprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia w miarg
mozliwosci finansowych, optymalnych warunkéw nauki dzieci i uczniéw z zaburzeniami
badz uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu lub wzroku,

7) Scista wspotprace nauczycieli z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu tworzenia
wlasciwych warunkéw do nauki w domu,

8) analizowanie postepdéw ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania przeszkod
utrudniajacych osiaganie dobrych wynikow,

9) obnizenie progu wymagan programowych z niektérych przedmiotéw, zgodnie
z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.

2. W zakresie udzielania dzieciom i uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej
przyjmuje si¢ nastepujace zasady dziatania:

1) wyeliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen
szkolnych, zapewniona zostanie uczniom pomoc w ramach zespotow wyréwnawczych
oraz indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli 1 kolegow,

2) w rozwiazywaniu trudno$ci powstatych na tle konfliktow rodzinnych obowiazkiem
kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka (wywiady
srodowiskowe), rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami), udzielanie porad i
wskazowek.

W przypadkach szczegdlnych — kontakt z Poradnia Rodzinng lub innymi instytucjami
wspomagajacymi prace szkoty,

3) uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych porady
1 pomocy udziela¢ bedzie wychowawca 1 pedagog szkolny poprzez rozmowy indywidualne

z uczniami, rodzicami (prawnymi opiekunami), innymi nauczycielami oraz kolegami z
grupy,

4) w przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spoltecznego mtodziezy zaktada
si¢ stala 1 systematyczna kontrole uczniéw ze S$rodowisk zagrozonych, wspolprace z
instytucjami wspomagajacymi Zespot ( Policja, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
Sad Rodzinny).

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§9

1. Ocenie podlegaja:
a)osiagni¢cia edukacyjne ucznia,
b)zachowanie ucznia.
2.0cenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczyciela poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych z podstawy programowej i
realizowanych w szkole programow, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
3.0cena zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.



§ 10

1.Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez
ocenianie wewnatrzszkolne, ktore ma na celu:
a)biezace informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,
b)udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
c¢)motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,
d)biezace dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,
e)umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.
2.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych

niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rdédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢é edukacyjnych,
b)ustalenie kryteriow oceniania z zachowania,
c)ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali w formach przyjetych w danej
szkole,
d)przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,
e)ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny  klasyfikacyjnej
zachowania,
f)ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralne) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
g)ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom ( prawym
opiekunom) informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.
h)Formutowanie przez wszystkich nauczycieli wymagan edukacyjnych ,
szczegbtowych kryteriow na kazda oceng , z kazdego przedmiotu i sposobow
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i ich
rodzicow ,
1)biezace , systematyczne ocenianie i §rédroczne klasyfikowanie,
j)opracowanie przez nauczycieli przedmiotowych systemOw oceniania
zgodnych z ustaleniami wewnatrzszkolnymi ,

3. Przedmiotowy system oceniania zawiera :

a) okreslenie celu oceniania
b) okreslenie co podlega ocenianiu
c) okreslenie metod i form sprawdzania osiagni¢¢
d) czestotliwo$¢ oceniania
€) sposoby oceniania oraz warunki poprawy oceny i tryb odwotawczy
f) notowanie postepow
g) komunikowanie wynikoéw
h) gléwne zasady oceniania

§11



1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, we wrze$niu na pierwszym
spotkaniu z rodzicami informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
a)wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
b)sposobach sprawdzania zaj¢¢ edukacyjnych uczniow,
cjwarunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego , we wrzesniu na
pierwszym spotkaniu z rodzicami informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniom nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania .

§12

1.0ceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

2.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

3.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§13

1.Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, umozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 14
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie sig¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 15

1.Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
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uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydany przez lekarza, oraz na czas
okreslony w opinii.

2.W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informatycznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony”.

§ 16

1.Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki zwalniania ucznia z wada stuchu lub
gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

2.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 17

1.Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2.Klasyfikacj¢ $rodroczna ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku
szkolnego.

3.Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali ustalonej w
statucie szkoty.

4.Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowiazani pisemnie poinformowac ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych)
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych oraz
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania, w terminie i formie
okreslonych w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania.

§ 18

1.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rédroczna i
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
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3.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4.Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dziatajac zgodnie harmonogramem
klasyfikacji, zobowiazani sa w dniu wystawienia ocen klasyfikacyjnych -
srodrocznych 1 rocznych podac¢ je do wiadomosci , a fakt ten odnotowa¢ w dzienniku
lekcyjnym potwierdzajac go data i podpisem.

§19

1.Poczawszy od klasy czwartej oceny biezace $rodroczne oceny klasyfikacyjne z
zaj¢¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:
-stopien celujacy — 6
-stopien bardzo dobry — 5
-stopien dobry —4
-stopien dostateczny — 3
-stopien dopuszczajacy — 2
-stopien niedostateczny — 1
2.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych nie maja wptywu
na $rodroczna i roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania.
3.Ustala sig, iz nie wystepuja plusy (+) 1 minusy (-) w ocenach biezacych oraz
ocenach §rodrocznych i1 koncowych.
4.0ceny klasyfikacyjne srodroczne 1 koncoworoczne ustala nauczyciel uczacy danego
przedmiotu uwzgledniajac wktad pracy ucznia. Oceny te nie powinny by¢ ustalane
jako $rednia arytmetyczna stopni czastkowych.
5.Kryteria ocen:
a) oceng Celujaca otrzymuje uczen, ktory:
-rozwiazuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija
wlasne uzdolnienia,
-korzysta z technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,
-zostal laureatem konkursu wojewddzkiego przedmiotowego,
reprezentuje szkote w zawodach sportowych wojewodzkich,
b) oceng Bardzo Dobra otrzymuje uczen, ktory:
-opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslony
programem nauczania,
-potrafi efektywnie zaplanowac pracg¢ w zespole, umiejetnie
podejmowac decyzje, interpretowaé wyniki, odnajdowaé¢ i porzadkowaé
informacje, zastosowac¢ umiejgtnosci w réznych sytuacjach,
-samodzielnie rozwiazuje zadania i problemy w sposob tworczy
w sytuacjach trudnych 1 nietypowych,
¢) oceng Dobra otrzymuje uczen, ktory:
-posiada oceng okreslong kryterium oceny dobrej,
-potrafi wspolpracowaé w grupie zarowno jako lider jak i partner,
wyciaga¢ wnioski, réznicowa¢ waznos¢ informacji, dzieli¢ wiedzg¢ z
innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia sig,
-rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi,
wykazuje aktywna postawg wobec trudnych i nietypowych zagadnien,
d) ocen¢ Dostateczna otrzymuje uczen, ktory:
-opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslone kryterium oceny
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dostatecznej,
-wspotpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy,
logicznie je uporzadkowac, podjac¢ decyzje, jaka przyjaé postawe,
-rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne,
e)oceng Dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
-opanowal wiedze¢ okreslong kryteriami oceny dopuszczajacej,
-rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty,
jednoznaczny, wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha
dyskusji, potrafi dostosowaé si¢ do decyzji grupy, rozwiazuje proste
zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela,
f)oceng Niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:
-posiada tak duze braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, ze
uniemozliwiaja one dalsze zdobywanie wiedzy,
-nie jest w stanie rozwiaza¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.
6.0ceny s$rodroczne 1 klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III Szkoty
Podstawowej sa ocenami opisowymi. Ocena opisowa $§rodroczna w klasach I-IIT
Szkoly Podstawowej jest w formie karty informacyjnej .
7.0cenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia.

§ 20

1. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

2
skali:

3.

a)wywiazywanie si¢ z obowiazké6w ucznia,

b)postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbanie o honor i tradycje
szkoty,

c)dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

d)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

e)godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

f)okazywanie szacunku innym osobom,

g)przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wg nastepujacej

a)Wzorowe,

b)bardzo dobre,

c)dobre,

d)poprawne,

e)nieodpowiednie,

f)naganne.

Oceng z zachowania ustala si¢ za pomoca systemu punktowego, zardwno dla szkoty

podstawowej 1 gimnazjum.

4.

W klasach I-III szkoty podstawowej oceny §rédroczne i roczne oraz ocena

zachowania sg ocenami opisowymi .

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

§21
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1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundow) Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a)realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program

lub tok nauki,

b)spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek poza nia.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt.b)
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt.b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej oprocz
plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informatycznej, i wychowania
fizycznego, gdzie egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w (ust.2,3 i 4 pkt.a)
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych wskazanego przez dyrektora zespotu.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zespotu .

W sktad komisji wchodza:

a)dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

b)nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, o
ktorym mowa w( ust,4 pkt.b), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzamin w ciagu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze
obserwatorow, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

a)imiona 1 nazwiska nauczycieli,

b)termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c)zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne,

d)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§22
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1. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

ODWOLANIA OD OCENY
§23

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ustalenia tej oceny.

2. Zastrzezenie do oceny powinno wptyna¢ do dyrektora zespolu w terminie nie
poOzniej niz 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa dotyczacymi ustalenia
tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

a)w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza si¢ pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomosci i
umieje¢tnosci  ucznia oraz ustala oceng klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych,

b)w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ustala komisja roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

4. Termin sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w sktad
komisji wchodza:

a)dyrektor szkoly jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c)dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajgcia edukacyjne lub
pokrewne.

6. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji
wchodza:

a)dyrektor szkoty,
b)wychowawca klasy,

c)pedagog lub psycholog,
d)przedstawiciel SU,
e)przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasna prosbe lub innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z zastrzezeniem §.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu
wiadomos$ci 1 umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora zespotu.

11. Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

PROMOCIJA
§ 24

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajgé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Oceny z jezyka niemieckiego nauczanego jako jezyk mniejszo$ci narodowej
wlicza si¢ do $redniej ocen tym uczniom, ktorych rodzice podpisali deklaracje, jest to dla
tych uczniow przedmiot obowiazkowy.

4. Pozostatym uczniom oceny z jezyka niemieckiego nie wlicza si¢ do $redniej ocen,
a jezyk niemiecki jest dla nich przedmiotem nadobowiazkowym.

5. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych o zasi¢ggu wojewo6dzkim otrzymuja z
danych zaje¢ edukacyjnych celujaca oceng klasyfikacyjna, a w przypadku zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasie programowo nizszej — celujaca
oceng klasyfikacyjna z tych zajec.

6. Uczen, ktory nie uzyskal ocen klasyfikacyjnych wyzszych od stopni
niedostatecznego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢ z zastrzezeniem § 26 ust.10.

Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§25

1. Uczen ktory,
a)systematycznie uczg¢szcza na zaj¢cia edukacyjne,
b)aktywnie uczestniczy w zajeciach, prowadzi zeszyt, wykonuje prace
domowe,
c)uzupeknia braki wynikajace z nieobecnosci w szkole,
d)jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych ze sztuki, techniki i wychowania
fizycznego ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej rocznej , jezeli
ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub
zdaniem rodzicow zanizona.

2. Pisemna prosba ucznia lub jego rodzicow powinna wplynaé¢ do dyrektora

zespotu w terminie nie pozniejszym niz na 2 dni robocze po powiadomieniu ucznia oraz
jego rodzicéw ocenie.
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3. Egzamin sprawdzajacy uczen zdaje przed nauczycielem uczacym danego
przedmiotu, wychowawca klasy, nauczycielem uczacym tego samego lub pokrewnego
przedmiotu i rodzicem lub opiekunem prawnym jako obserwatorem.

4. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na jego prosbe z
obowiazku przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego. Wowczas dyrektor zespotu
powoluje innego nauczyciela tego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Egzamin sprawdzajacy przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej
uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotow: sztuka, technika — informatyka i
wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zajgé
praktycznych.

6. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajace proponuje nauczyciel
danego przedmiotu w porozumieniu z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Stopien trudno$ci pytan musi odpowiadac kryterium oceny, o ktora ubiega si¢
uczen.

7. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wystawia uczniowi
oceng taka jaka uzyskat on na egzaminie sprawdzajacym.

8. W przypadku dalszych zastrzezen rodzicow uczen sklada egzamin przed
komisja powotana przez dyrektora w terminie do dwodch dni od pierwszego egzaminu, a
uzyskana ocena jest ostateczna.

9. Terminy egzaminow sprawdzajacych nie moga by¢ pdzniejsze niz przedostatni
dzien przed rada klasyfikacyjna danego etapu edukacyjnego.

10. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

a)sktad komisji,

b)termin egzaminu,

¢)pytania egzaminacyjne,

d)pisemne prace ucznia,

e)zwigzta informacje o odpowiedziach ustnych.

11. Wychowawca klasy w arkuszu ocen odnotowuje fakt przeprowadzenia
egzaminu sprawdzajacego z danego przedmiotu.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 26

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z
jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwdch obowiazujacych zajeé edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim formeg zadan
praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza wyznaczona komisja powotana przez
dyrektora zespotu.
W sktad komisji wchodza:
a)dyrektor szkoly jako przewodniczacy komisji,
b)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
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c)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako

cztonek komisji.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wlasna prosbe, lub innych szczegoélnie uzasadnionych
przepadkach.

W takim przypadku dyrektor zespolu powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegolnosci:

a)sktad komisji,

b)termin egzaminu poprawkowego,

c)pytania egzaminacyjne,

d)wynik egzaminu poprawkowego oraz oceng z tego egzaminu.

Do egzaminu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkotly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i
powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust.10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciagu etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i pod
warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§27

Szczegotowe zasady ocenianie wewnatrzszkolne w Gimnazjum i Szkole Podstawowej
okreslaja Zasady Wewnatrzszkolnego  Oceniania, opracowane na podstawie
Rozporzadzenia MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004r. w sprawie warunkOw oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzamindbw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046 z p6zniejszymi
zmianami) stanowiace zalacznik nr 8 1 9 do Statutu.

ROZDZIAL III
ORGANY ZESPOLU
§28.

1. Organami Zespotu sa:

1) Dyrektor Zespotu,

2) Rada Pedagogiczna Gimnazjum

3) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowe;j
5) Rada Rodzicow Zespotu,

6) Samorzad Uczniowski Zespotu.

§29
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1. Dyrektor Zespotu jest dyrektorem szkoty w rozumieniu przepisOw o systemie oswiaty i
ustawy — Karta Nauczyciela.

2. Do obowiazkow Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) opracowywanie dokumentéw programowo — organizacyjnych Zespotu (roczny plan
pracy, arkusz organizacyjny Zespotu, tygodniowy rozktad lekcji 1 zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych),
2) opracowanie zakresu obowiazkow nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych,
3) opracowanie regulaminu premiowania niepedagogicznych,
4) kierowanie biezaca dziatalnos$cia Zespotu a w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie dzieci w wieku 3-5 oraz 6 lat do grup przedszkolnych,

b) w szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach do oddziatu

przedszkolnego moze przyjac dziecko 2,5 letnie,

¢) przyjmowanie uczniow do Szkoty Podstawowej i Gimnazjum oraz prowadzenie
ich spraw w oparciu o obowiazujace przepisy,

d) sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stwarzanie warunkoéw do harmonijnego
ich  rozwoju, wspoétdziatanie z samorzadami uczniowskimi,

€) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

f) pelnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscia nauczycieli i
wychowawcow, organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz
ocenianie jej pracy,

g) organizowanie wspotpracy z Rada Rodzicow Zespotu i zapewnienie jej realnego

wplywu na dziatalno$¢ Zespotu,

h) dbato$¢ o mienie Zespotu, Sciste realizowanie zadan wynikajacych z przepisow
bhp ip.poz,

1) opracowywanie planu finansowego Zespotu, w porozumieniu z gldéwnym

ksiggowym i organem prowadzacym,

j) realizowanie zarzadzen organu prowadzacego Zespdt oraz uchwat Rad

Pedagogicznych,

k) okresowe informowanie Rad Pedagogicznych, Rady Rodzicow Zespotu o
wynikach dziatalnosci Zespotu.

3. Dyrektor Zespotu ma prawo do:

1) wstrzymania wykonania uchwal rad pedagogicznych, jezeli sa sprzeczne z
obowiazujacymi przepisami i powiadomienia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego,

2) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespotu,

3) przyjmowania dzieci do Zespotu spoza obwodu na prosbe rodzicow lub opiekunow
prawnych,

4) oceny pracy oraz oceny dorobku zawodowego nauczycieli,

5) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy Zespotu i jej biezacym funkcjonowaniu,
6) reprezentowania Zespotu na zewnatrz i podpisywania dokumentow i korespondencji,

7) powierzania odpowiedzialno$ci za sprzgt wyznaczony pracownikom,

8) udostgpnienie za odplatnoscia, pomieszczen, sprzgtu i1 wyposazenia Zespotu po
uprzednim podpisaniu umowy z zainteresowanymi w ramach udzielonego pelnomocnictwa
do wykonania czynno$ci prawnych.

4. Dyrektor odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych przez Zesp6t wynikéw nauczania i wychowania oraz opiekg nad
dzie¢mi i mlodzieza,
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2) zgodno$¢ funkcjonowania Zespolu z przepisami prawa oswiatowego 1 niniejszego
statutu,

3) bezpieczenstwo oséb znajdujacych si¢ w obiektach Zespolu 1 podczas zajec
organizowanych przez Zespot oraz za stan sanitarny i stan ochrony p.poz.,

4) celowe wykorzystanie srodkéw zapewnianych na dziatalno$¢ Zespotu,

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

6) zabezpieczenie pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania.

5. Dyrektor Zespotu podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

6. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci , do dnia 31 marca program wychowawczy,
szkolny zestaw programéw nauczania , szkolny zestaw podrecznikoéw , ktére beda
obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego .

7. Dyrektor tworzy warunki do dziatania w szkole wolontariatu , stowarzyszen i innych
organizacji , w szczegoOlnosci organizacji harcerskich , ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzone 1 wzbogacone formy dzialalno$ci
dydaktycznej , wychowawczej 1 opiekunczej szkoty .

8. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicoéw i Rada Pedagogiczna okresla
wymogi jednolitego stroju oraz sytuacje ,w ktorych przebywanie na terenie szkoty nie
wymagaja noszenia przez ucznidow jednolitego stroju ze wzgledu na szczegdlne
organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach .
9.Dyrektor szkoty zobowiazany jest z urzgdu wystgpowaé w obronie , gdy ustalone dla
nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§ 30

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcze] jednemu z
nauczycieli zwanemu dalej wychowawca, uczacemu w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
prowadzi

swoj oddziat przez caty etap edukacyjny, obejmujacy odpowiednio:

a) oddziaty przedszkolne

b) klasy I — III Szkoty Podstawowe;j,

¢) klasy IV — VI Szkoty Podstawowe;,

d) klasy I — IIT Gimnazjum.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odwotania opiekuna grupy i wychowawcy klasy na:
a) jego prosbe,

b) na pisemny wniosek 2/3 ogoétu rodzicow (prawnych opiekunow) lub ucznidw danej
klasy.

4. Decyzj¢ o odwotaniu opiekuna grupy i wychowawcy podejmuje dyrektor po konsultacji
z wlasciwa Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

§ 31
Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ przeniesienia dziecka do innego oddziatu

na uzasadniong pisemna prosbeg (jezeli jest wigcej niz jeden oddziat).
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RADA PEDAGOGICZNA
§32

1. W Zespole dzialaja odrgbne dwie Rady Pedagogiczne, ktére sa organami kolegialnymi
w zakresie realizacji statutowych zadan Zespotu dotyczacych ksztatcenia, wychowania
1 opieki.

1)Rade Pedagogiczna Gimnazjum tworza i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy
nauczyciele pracujacy w Gimnazjum bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2)Rade Pedagogiczna Szkoly Podstawowej tworza wszyscy nauczyciele pracujacy w
Szkole Podstawowej bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2. Przewodniczacym Rad Pedagogicznych jest Dyrektor Zespotu.

3. W zebraniach Rad Pedagogicznych moga bra¢ takze udzial z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez ich przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rad Pedagogicznych.

4. Do kompetencji stanowiacych Rad Pedagogicznych nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

2) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) podejmowanie uchwaly w sprawie szkolnego zestawu podrecznikow,

4) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow Gimnazjum (dotyczy Rady
Pedagogicznej Gimnazjum), za zgoda organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

5) przygotowywania projektu statutu i ewentualnych jego zmian,

6) zatwierdzania na mocy uchwaty Szkolnych Zestawoéw Programow Nauczania ,
Szkolnego Zestawu Podrecznikéw i Programu Wychowawczo-Dydaktycznego oddziatow
Przedszkolnych oraz ich zmian.

7. Szkolny Zestaw Podrecznikéw sklada si¢ z nie wigcej niz 3 podrgcznikow dla danych
zaj¢¢ . Szkolny Zestaw Programow i Szkolny Zestaw Podrg¢cznikéw obowiazuje przez 3
lata szkolne . W uzasadnionym przypadku na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow ,
rada pedagogiczna moze dokona¢ zmian w zestawach , z tym ze nie moze zmiana nastapic¢
w trakcie roku szkolnego .

5. Rady Pedagogiczne opiniuja w szczego6lnos$ci:

1) organizacj¢ pracy Zespolu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespotu

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje Dyrektora Zespotu dotyczace funkcji kierowniczych w Zespole,

6) plan doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu.

6. Rady Pedagogiczne moga wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego Zespot
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o odwotanie Dyrektora Zespotu lub do Dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w zespole.

6a) W przypadku okreslonym w ust. 7 organ uprawniony do odwolania nauczyciela z
funkcji kierowniczej jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1
powiadomi¢ o jego wyniku Rady Pedagogiczne w ciagu 14 dni od daty otrzymania
wniosku.

7. Uchwaly Rad Pedagogicznych sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej potowy ich cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna pracuje na posiedzeniach plenarnych z udzialem wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w Zespole.

9. W sprawach dotyczacych wylacznie danej jednostki wchodzacej w sktad Zespolu, w
posiedzeniu Rady Pedagogicznej uczestnicza jedynie nauczyciele zatrudnieni w danej
jednostce

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory stanowi zatacznik nr 10
do Statutu.

11. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rad Pedagogicznych, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu.

RADA RODZICOW
§33

1. W Zespole dziala Rada Rodzicoéw stanowiagca reprezentacje rodzicow (prawnych
opiekunow), wszystkich wychowankow i uczniéw, wspotdziatajaca z Dyrektorem Zespotu,
Radami Pedagogicznymi, samorzadami uczniowskimi, wladzami o$wiatowymi oraz
innymi organizacjami i instytucjami wlaczonymi w realizacj¢ zadan Zespotu.

2. Wybory do Rady Rodzicow sa przeprowadzane corocznie, we wrzesniu, na pierwszym
zebraniu rodzicow kazdego oddzialu. Wybory odbywaja si¢ bez wzgledu na frekwencj¢
rodzicOw na zebraniu. Zgromadzeni na zebraniu rodzice danego oddziatu wybieraja ze
swego grona, w gtosowaniu tajnym, reprezentanta do Rady Rodzicow.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Zespotu.

4. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Szkolny program
wychowawczy szkoty, ktory obejmuje wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym skierowany do ucznidéw a realizowany przez nauczycieli.

5. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program profilaktyki
dostosowany do potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowany do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
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6. Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty, jak 1 réwniez projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu.

7. Rada moze wystgpowa¢ do rad pedagogicznych i Dyrektora Zespotu z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

8. Rada Rodzicow w szczegdlnosci:

1) wspotuczestniczy w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu opiekunczych
i wychowawczych dziatan Zespotu,

2) podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkéw finansowych,
zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza Zespotu,

3) moze gromadzi¢ na dziatalno$¢ statutowa fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
(prawnych opiekunow).

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 34

1.W Zespole dziataja Samorzady Uczniowskie, ktére tworza wszyscy uczniowie
poszczegbdlnych szkdt wehodzacych w sktad Zespotu.

2. Zasady wybierania i1 dziatania organdw samorzadow okresla regulamin przyjety przez
0g6t ucznidw Zespotu, zatacznik nr 11

3. Organy samorzadu s3a jedynymi reprezentantami uczniow.

4. Kazdy samorzad ma swojego opiekuna oraz Rzecznika Praw Ucznia wybieranych droga
wyborow .

5. Regulamin samorzad nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radom Pedagogicznym
oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania; z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego rozwijanie 1 zaspokajanie
wiasnych potrzeb,

4) prawo do redagowania gazetki,

5) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Zespotu w
porozumieniu

z Dyrektorem Zespotu,

6) prawo do wyboru nauczyciela petniacego funkcj¢ opiekuna samorzadu,

7) prawo do uczestniczenia w posiedzeniach Rad Pedagogicznych za zgoda Dyrektora.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW ZESPOLU

§35
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1. Wszystkie organy Zespotu wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia i wychowania
dzieci i mtodziezy oraz w rozwiazywaniu wszystkich istotnych problemow Zespotu.

2. Koordynatorem wspotdziatania jest Dyrektor Zespotu, ktory:

1) kazdemu z organow Zespotu zapewnia mozliwos¢ swobodnego dzialania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu,

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami Zespohu, dotyczacych
podejmowanych dziatan i decyzji,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organdw Zespotu.

§ 36

1. Sprawy sporne pomi¢dzy Radami Pedagogicznymi, Rada Rodzicow, Samorzadami
Uczniowskimi rozstrzyga Dyrektor Zespotu.

2. Spory pomiedzy Dyrektorem Zespotu a innymi organami Zespolu rozstrzyga w
zalezno$ci od rodzaju sporu organ prowadzacy Zesp6l lub organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§ 37

Wszystkim organom Zespotu zapewnia sig:
I)mozliwo$¢ dzialania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji
okreslonych Ustawa o Systemie O$wiaty 1 Statutem Zespotu,
2)mozliwo$¢ rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu,
3)biezaca wymiang informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach
lub decyzjach.

§ 38
Ustala sig nastgpujace zasady wspotdziatania organéw Zespotu:

1. Kazdy organ Zespotu moze wlaczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych probleméow
szkoty, proponujac opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego.

2. Organy Zespolu moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.

3. Dyrektor Zespolu zobowiazany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi
Zespolu wykazu ich kompetencji opracowanego na podstawie ustaw o$wiatowych
1 niniejszego Statutu. Uchwatly organéw szkoty, prawomocnie podjete w ramach ich
kompetencji podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w Zespole w formie tekstoéw uchwatl
gromadzonych pod nadzorem dyrektora Zespolu w zbiorze pt. ,,Uchwaly organéw
Zespohu™.

§ 39
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1. Sytuacje konfliktowe pomigdzy poszczegdlnymi organami Zespotu rozwiazywane sa
przez powolana przez Dyrektora Zespotu komisje do rozpatrzenia tego konfliktu,
sktadajaca si¢

z przedstawicieli organow w réwnej liczbie.

2. Termin posiedzenia polubownego wyznacza Dyrektor Zespotu.
§ 40

Na podstawie art. 37 Ustawy o Systemie Oswiaty w Zespole tworzy si¢ stanowiska:
1. Wicedyrektora, do spraw wychowawczych .

§ 41

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele zobowiazani sa do wzajemnej wspOtpracy
w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw
(prawnych opiekunow) do:

1. Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w oddziale, klasie,

2. Znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,

3. Znajomosci celow zawartych w szkolnych programach wychowawczych i w szkolnych
programach profilaktyki oraz w Programie Wychowawczo-Dydaktycznym przedszkola,

4. Uzyskiwania rzetelnej informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego
ksztalcenia swych dzieci,

5. Formami wspotdziatania Zespotu z rodzicami (prawnymi opiekunami) sa:
a)spotkania plenarne rodzicow (prawnych opiekunow) catej szkoty,
b)spotkania plenarne rodzicéw (prawnych opiekunow) danej klasy,
c)spotkania Rady Klasowej Rodzicow z Wychowawca,
d)spotkania plenarne Rad Klasowych z Dyrekcja Zespotu,
e)spotkania rodzicow (prawnych opiekundéw) klasy z zespotem nauczycieli danej klasy,
f)indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami (prawnymi opiekunami),
g)przyjmowania rodzicow (prawnych opiekundéw) przez Dyrektora Zespotu w czasie
godzin urzgdowania szkoly ( poza stalymi zajeciami dydaktycznymi)
oraz w terminach spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami),
h)kontakty telefoniczne nauczyciel-rodzic, Dyrektor-rodzic,
1)zapraszanie rodzicow (prawnych opiekunéw) do pomocy w organizowaniu imprez,
uroczystosci 1 wycieczek,
Jw przypadku powaznych zagrozen dotyczacych losow ucznia (gwaltowny spadek
wynikOw nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia, choroba, wejscie
w konflikt z prawem itp.) przyjmuje si¢ zasad¢ natychmiastowego kontaktu
wychowawcy z rodzicami (prawnymi opiekunami),
k)wszelkie kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami) sa odnotowywane
w dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, notatki stuzbowe)

6. Wyrazania swoich opinii na temat pracy Zespohu.
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§ 42

1. W Zespole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia ,
wolontariat i organizacje, ktorych celem jest dzialalnos¢ wychowawcza wsrod ucznidow
albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuncze;j.

2. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenie lub inna organizacje, o ktérych
mowa

w ust. 1 wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkow dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rad Pedagogicznych.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ZESPOLU

§ 43

1.Zespot Gimnazjalno — Szkolny miesci si¢ w budynku przy ul. Parkowej 8 w
Dhugomitowicach

2.Do realizacji celow statutowych posiada:

1) jeden budynek, w ktorym prowadzone sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
2) sal¢ gimnastyczna,

3) biblioteke,

4) boisko ze sztuczng nawierzchnia

5) trawiaste boisko.

6) amfiteatr

§ 44

Zespot jest placowka oswiatowo - wychowawcza obejmujaca oddziaty dzieci od 3-5 lat,
oddziaty przedszkolne dzieci 6-letnich, klasy od pierwszej do szostej Szkoty
Podstawowe;j .

§ 45

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia , a konczy z dniem 31 sierpnia
nast¢pnego roku .

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich w szkotach ustalane sa w oparciu o aktualne
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 46
1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaja arkusze organizacyjne Zespotu opracowywane przez Dyrektora Zespotu,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planow nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku, pozytywnie zaopiniowane
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przez organ nadzoru pedagogicznego i zatwierdzone przez organ prowadzacy do dnia 30
maja danego roku.

2. Arkusze organizacyjne zawierajq liste¢ pracownikow, stanowisk kierowniczych, liczbg
godzin przedmiotow 1 zajg¢ obowiazkowych oraz dodatkowych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Z uwagi na nieprzewidziane a uzasadnione przyczyny dopuszcza si¢ wprowadzanie
zmian w arkuszach organizacyjnych Zespolu w formie aneksu do arkusza,
umozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie Zespotu.

4. Zmiany w arkuszach organizacyjnych nie moga dotyczy¢ zwigkszenia ilosci godzin
pracy Zespotu, zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

5. O zmianach w arkuszu Dyrektor Zespotu informuje organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego.

6. Dyrektor powierza poszczeg6lne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie
od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan z uwzglednieniem propozycji rodzicoéw.

§ 47

Organizacj¢ stalych obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé, ustalony przez Dyrektora Zespotlu na
podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych, z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 48

Zajecia w Zespole rozpoczynaja si¢:

1. W szkotach o godz. 8 °

2. Godziny pracy $wietlicy szkolnej 11°° - 14%

Dzienny czas pracy placéwek Zespotu moze by¢ zmieniony w uzasadnionych przypadkach
przez Dyrektora Zespotu.

§ 49

1. Podstawowa forma pracy w oddzialach szkolnych sa zajecia dydaktyczno -
wychowawcze realizowane w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w Szkole Podstawowej i Gimnazjum trwa 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 min.,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zajgc ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ w klasie I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia zachowujac ogolny tygodniowy czas zajgc .

4. Przerwy trwaja po 10 min,15 min.

5. Godzina pracy w $wietlicy szkolnej trwa 60 min.
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§ 50

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddzial zlozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku wucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i zestawem programow wybranym dla danego oddziatu,
dopuszczonym do realizacji.

2. W oddziale integracyjnym liczba dzieci powinna wynosi¢ od 15 - 20, w tym od 3-5
dzieci niepelnosprawnych.

3. Liczb¢ uczniéw w oddziatach szkolnych i gimnazjalnych ustala Dyrektor Zespotu
W porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 51

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezyka obcego, informatyki
oraz wychowania fizycznego.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezyka obcego i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3. Oddzialy liczace odpowiednio mniej niz 24 ucznidow podzialu na grupy na zajgciach,
o ktorych mowa w ust.2 mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI Szkoly Podstawowej oraz w
klasach I — III Gimnazjum prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Mozliwe jest tworzenie grup miedzyoddziatowych 1 migdzyklasowych.

5. Organizacja zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych i specjalistycznych:

1) Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktérzy maja znaczne
trudnos$ci w uzyskaniu osiagnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone sa przez
nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych, ktory dokonuje kwalifikacji na podstawie
opinii wydanej przez PPP lub obserwacji wtasnych , po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia .
Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 4 do 8 uczniow .

2) korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiagnie¢ wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego; zaj¢cia prowadza nauczyciele
posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej. Nauczyciel dokonuje
kwalifikacji na podstawie opinii wydanej przez PPP lub obserwacji wilasnych , po
uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia . Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi od 2 do 5 ucznidéw .
3) logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; indywidualne zajgcia prowadza
nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolne;.
Nauczyciel dokonuje kwalifikacji na podstawie opinii wydanej przez PPP lub obserwacji
wlasnych , po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia . Liczba uczestnikow zajeé wynosi od 2
do 4 uczniow .

4) W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.
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§ 52

1. Organizacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz specjalistycznych okresla

og6lny tygodniowy rozktad zajeé¢ ustalony przez Dyrektora Zespolu na podstawie arkuszy
organizacyjnych.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ Zespolu okresla ogoélny podzial czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone szkolnymi planami nauczania Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

3. Placowka na wniosek rodzicow moze rozszerzy¢ ofert¢ ustug opiekunczych i
edukacyjnych w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci.

§53

1. Religia lub etyka jako szkolne przedmioty nadobowiazkowe prowadzone sa

dla uczniow, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) wyrazaja zgode:
a)zgoda wyrazona jest w formie pisemnej w klasie zerowej, pierwszej klasie szkoty
podstawowej 1 gimnazjum, nie musi by¢ ponawiana w kolejnych latach moze natomiast
zosta¢ zmieniona lub cofnigta z poczatkiem roku szkolnego,
b)uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii lub etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi,
c)nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej i ma obowiazek wypetniania
dziennika szkolnego,
d)oceng z religii umieszcza si¢ na §wiadectwie szkolnym,
e)ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy,
f)nauka religii odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
g)ocena z religii jest wystawiana wedlug regulaminu oceniania przyjetego przez
szkote,
h)nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania
1 zgodno$ci z programem prowadzi Dyrektor Zespolu oraz pracownicy Kurii
Diecezjalnej,

1) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii moga uzyskac 3 kolejne dni zwolnienia
z catosci lub czgsci zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji,

l.nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego przez wilasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow
kosciotéw innych religii.

2.ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen.

§ 54

5.Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidow zainteresowanych nauka jgzyka
niemieckiego jako jezyka mniejszosci narodowej podpisuja odpowiednia deklaracje w
klasie zerowej, klasie pierwszej Szkoly Podstawowej i Gimnazjum i jest ona wazna w
danym etapie edukacyjnym.

6.Nauke jezyka mniejszosci prowadzi si¢ w oddziatach, w ktorych co najmniej 7 osob

podpisato  deklaracj¢. Dla mniejszej liczby ucznidow tworzy si¢  grupy
miedzyoddziatlowe.
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7.Jezyk niemiecki jako jezyk mniejszosci narodowej jest nauczany w wymiarze
3 godzin tygodniowo.

8.Dla uczniow, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) podpisali deklaracje
o nauczaniu j¢zyka niemieckiego jako jgzyka mniejszosci jest on przedmiotem
obowiazkowym i jest oceniany wg zasad oceniania wewnatrzszkolnego.

9.Pozostali uczniowie moga korzysta¢ z lekcji jgzyka mniejszosci jako przedmiotu
nadobowiazkowego.

6. Uczeh moze zrezygnowa¢ z nauczania jezyka mniejszo$ci na pisemng prosbe
rodzicéw (prawnych opiekunow) z poczatkiem nowego roku szkolnego.

§ 55

Zespot moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot

wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Zespolu a zakladem ksztalcenia
nauczycieli

lub szkota wyzsza.

§ 56
SWIETLICA SZKOLNA
1. Wszyscy uczniowie dojezdzajacy do Zespotu sa objeci opicka w swietlicy szkolne;.
2. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do potrzeb dzieci i mtodziezy.

3. Do podstawowych form pracy swietlicy nalezy:

1) zapewnienie dzieciom i mtodziezy opieki wychowawczej,

2) organizowanie pomocy w nauce oraz tworzenie warunkoéw do nauki wlasnej,

3) organizowanie zaje¢ Swietlicowych oraz gier i zabaw ruchowych, majacych na celu
prawidlowy rozwoj fizyczny,

4) rozpoznawanie 1 rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie.

5) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego, nawykéw higieny 1 czystosci,
dbato$¢ o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samorzadnos$ci 1 samodzielnos$ci.

4. W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych.

5. Praca s$wietlicy szkolnej przebiega w oparciu o plan pracy $wietlicy, ktory po
zatwierdzeniu przez Rady Pedagogiczne wlacza si¢ do planu pracy Zespotu.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 57
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1.Biblioteka stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly oraz wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, jest interdyscyplinarna pracownia szkolna,
uczestniczaca w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i dalszej edukacji, w tym do
korzystania z innych typow bibliotek 1 osrodkéw informacji.

2.Biblioteka pelni rolg osrodka informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicoOw poprzez:
- podreczny ksiggozbior,
- zbior prenumerowanych czasopism.

§ 58

1. Ksiggozbior biblioteki szkolnej znajduje si¢ w pomieszczeniach Gminnej Biblioteki,
ktéra miesci si¢ w budynku szkoty.

2. Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele 1 pracownicy szkoty.

3. Uczniowie moga korzysta¢ z czytelni codziennie w godzinach pracy biblioteki.

4. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

§ 59

1. Biblioteka wspiera prac¢ Zespotu, stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych Zespotu, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
o regionie.

2. Praca biblioteki przebiega w oparciu o wlasny roczny plan pracy.

3. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich,

3) realizowanie $ciezki czytelniczo — medialne;,

4. Biblioteka wspomaga pracg nauczycieli Zespotu w realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych udostepniajac pomieszczenia biblioteki i czytelni.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU
§ 60

1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikéw pedagogicznych, administracyjnych i obstugi,
zgodnie z zatwierdzonym przez organ prowadzacy zespot arkuszem organizacji Zespotu.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw zespotu reguluja odrebne przepisy.
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

§ 61
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1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci 1
uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnos$ci:

1) sporzadzanie planu wynikowego z przedmiotu, ktorego uczy w danej klasie

1 przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi Zespotu,

2) nauczyciel stazysta, rozpoczynajacy prac¢ w zawodzie, oraz nauczyciel kontraktowy
oprocz realizacji obowiazkowego wymiaru godzin dydaktycznych, pod kierunkiem
opiekuna stazu realizuje zadania zawarte w opracowanym przez siebie planie rozwoju
zawodowego,

3) sprawdzanie na poczatku kazdej lekcji obecnosci uczniow 1 odnotowywanie
nieobecnosci,

4) rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec lekcyjnych, zgodnie z zasadami
wspotczesnej dydaktyki i metodyki,

5) prawidlowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiagni¢cia w tym zakresie
jak najlepszych wynikow,

6) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udzialu w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dziatania,
ksztattowanie umiejgtnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowej,

7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnos$ci w nauce,
8) ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny, srodowiska 1 kraju,

9) upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej,

10) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i1 uzaleznienia, organizowanie
niezbgdnej opieki profilaktyczno — resocjalizacyjne;j,

11) systematyczna wspotpraca z rodzicami uczniow,

12) zachowanie bezstronno$ci w ocenie ucznidw, czgsta ocena wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

13) poznanie osobowos$ci, warunkéw zycia i stanu zdrowia ucznidw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, pozytywnych cech charakteru,

14) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych 1 zbiorowych oraz pomoc
w przygotowaniu si¢ do egzaminéw, konkursow,

15) prowadzenie klaso — pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie troski
o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezb¢dne do nauczania
przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych i opiekunczych, troska o wystroj
1 estetyke klasy,

16)wspotpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami mtodziezowymi dzialajacymi
na terenie Zespotu,

17) uczenie dbatosci o estetyke podrecznikow, zeszytow i przyboréw szkolnych,

18) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno — resocjalizacyjnych z uczniami zagrozonymi
lub niedostosowanymi spoltecznie,

19) aktywny udziat w pracach Rad Pedagogicznych,

20) prowadzenie ustalonej odrgbnymi przepisami dokumentacji pracy zwiazanej

z realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych lub wychowawczo — opiekunczych,

21) doskonalenie swoich umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez udziat w wewnetrznym i1 zewngtrznym doskonaleniu zawodowym,
22) prowadzenie zleconego przez Dyrektora wychowawstwa klasy oraz zaj¢é z uczniami
zakwalifikowanymi do ksztatcenia specjalnego w szkole ogdlnodostepne;,
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23) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez i
konkurséw organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela,

24) prowadzenie dokumentacji dodatkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

25) pehienie obowiazkow nauczyciela dyzurujacego podczas dyzuréw w Zespole

wg harmonogramu dyzuréw,

26)wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Zespotu a wynikajacych
z organizacji pracy Zespotu,

27) informowanie ucznia 1 jego rodzicow przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniu
plenarnym Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania

28)informowanie ucznia 1 jego rodzicow w formie pisemnej na miesiac przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej dla niego ocenie
srodrocznej (rocznej) niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych,

29) nauczyciel odpowiedzialny jest za prowadzenie obserwacji pedagogicznych swoich
wychowankow.

§ 62

Uprawnienia nauczyciela:

1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form pracy, podrgcznikach i1 $rodkach
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

2) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespdt, decyduje o tresci programowej kota
lub zespotu.

3) decyduje o biezacej, semestralnej i koncoworocznej ocenie postgpéw swoich uczniow,
zgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania,

4) ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich uczniow.

5) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow.

6) nauczyciel czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia Zespotu.

7) formulowania autorskich programéw nauczania i wychowania, jednakze wymagaja one
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

§ 63

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu i organem sprawujacym
nadzor

pedagogiczny za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w klasach, w ktorych uczyl,
stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziatat.

2) stan warsztatu pracy, sprzgtow oraz srodkow dydaktycznych powierzonych jego opiece.

§ 64
1. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych polecen zleconych przez
Dyrektora Zespotu, zwiazanych z organizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo-
wychowawczego.
2. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespodt, ktorego zadaniem

jest
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w szczegolnos$ci ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

§ 65

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych,
wychowawcy klas, oraz nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale moga tworzy¢
zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

2. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Zespotu, Rady
Pedagogiczne lub odpowiedni zespot.

3. Cele i1 zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programOow nauczania.

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiang do§wiadczen.

3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie szkolen, dyskusji.

4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz Sposobow
badania wynikoéw nauczania.

5) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia.

7) opiniowanie przygotowywanych w Zespole autorskich programdéw nauczania.

ZADANIA WYCHOWAWCY
§ 66

1. Do zadan wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
a w szczegolnosci:

1) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki 1 osiaganie przez niego jak najlepszych
wynikdw w nauce,

2) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem pracy zadawanej im do wykonania w domu,

3) utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami powierzonej klasy w celu ustalenia
jednolitych sposobdéw udzielania pomocy w nauce,

4) interesowanie si¢ postgpami ucznidOw w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi na tych,
ktérzy napotykaja trudnosci, analizowanie problemu wspoélnie z zespotem klasowym,

5) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidow do szkoly, badanie przyczyn absencji,
udzielanie pomocy uczniom, ktorzy opuscili zajgcia szkolne,

6) organizowanie czytelnictwa uczniéw, pobudzanie ich do wspotdziatania z nauczycielem
bibliotekarzem, organizowanie wspdtzawodnictwa czytelniczego,

7) zachecanie do aktywnego udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, interesowanie sig
udziatem uczniéw w réznych formach zajec,

8) ksztattowanie wzajemnych stosunkow migdzy uczniami na zasadach zyczliwosci
1 wspotdziatania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsréd nich wigzoéw
kolezenstwa 1 przyjazni,
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9) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow,
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

10) ksztattowanie u ucznidow poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy i szkoty, organizowanie roznych form samoobstugi,

11) utrzymywanie stalego kontaktu z opiekunami organizacji uczniowskich, interesowanie
si¢ udziatem uczniow w pracach tych organizacji,

12)wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole, poza nia, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie $rodkow zaradczych w
porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami,

13) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych

sytuacjach zyciowych i wychowawczych,

14) interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniOw 1 porozumiewanie si¢ w tej sprawie
z rodzicami (opiekunami) ucznia,

15)wdrazanie do dbania i higien¢ 1 stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad
bhp w szkole i poza nia,

16) utrzymywanie na biezaco kontaktu z rodzicami (opiekunami) w sprawie postepow w
nauce i zachowaniu uczniéw, indywidualne rozmowy z rodzicami (opiekunami),
odwiedzanie uczniow w domu przynajmniej dwa razy w roku w celu zapoznania si¢ z ich
warunkami domowymi,

17) omawianie problemow wychowawczych na zebraniach z rodzicami, odbywajacych si¢
co najmniej raz na kwartat,

18)wykonywanie czynnos$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z zarzadzeniami
wiladz szkolnych, poleceniami Dyrektora, uchwatami Rad Pedagogicznych , a w
szczegOlnose

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

b) pisanie opinii o uczniach do innych szkot, poradni,

¢) wypisywanie $wiadectw promocyjnych i §wiadectwa ukonczenia szkoty,

19) opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy w $cistym

powiazaniu z catoksztaltem pracy wychowawczej w szkole,

20) zapoznanie ucznidw i rodzicéw (opiekunow) z zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow,

21) organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej wspdlnie z Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, jak
rowniez powotanymi do tego instytucjami,

22)wybranie i zorganizowanie samorzadu klasowego.

23) tworzenia planu pracy wychowawczej w swoim oddziale zgodnym z planem
wychowawczym i planem profilaktycznym szkoty,

24)ywywiazywanie si¢ z obowiazkow  dotyczacych funkcjonowania zasad
wewnatrzszkolnego oceniania ,

2. Wychowawca odpowiada przed Dyrektorem Zespotu za:

1) osiaganie celow wychowania w swojej klasie.

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i1 rodzicow (opiekundéw) wokot programu
wychowawczego klasy 1 Szkoty.

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bgdacym w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawcze;.

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji swojej klasy.

§ 67
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1. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z porady merytorycznej

1 metodycznej oraz psychologiczno - pedagogicznej ze strony Dyrektora Zespotu,
pedagoga szkolnego, zespotu wychowawczego, poszczegélnych nauczycieli, doradcow
metodycznych

1 instytucji wspomagajacych Zespot.

2. Wychowawca ma prawo do wspotdecydowania z samorzadem klasowym, rodzicami
(prawnymi opiekunami) uczniéw o programie i planie dzialan wychowawczych w swojej
klasie.

3. Wychowawca ma prawo do ustanawiania przy wspotpracy z klasowa rada rodzicéw
wlasnych form wynagradzania i motywowania wychowankow.

INNE STANOWISKA KIEROWNICZE
§ 68

1. Tworzy sig stanowisko wicedyrektora Zespotu.

2. Dyrektor Zespotu moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze w szkole, po zasiggnigciu
opinii Rad Pedagogicznych za zgoda Organu Prowadzacego (wicedyrektor ).

3. Zakres obowiazkéw kierowniczych ustala Dyrektor Zespotu.

BIBLIOTEKARZ
§ 69

1. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) wypozyczanie ksiazek, broszur i czasopism zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy
biblioteki,

2) udostgpnianie zbiordw,

3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych, informowanie ucznidw i nauczycieli o nowych pozycjach ksiazkowych
1 multimedialnych,

4) przeprowadzanie rozmow z czytelnikami o ksiazkach,

5) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zache¢canie uczniow do swiadomego

doboru lektury,

6) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej, zgodnie

z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania,

7) udostgpnianie nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom Zespotu, rodzicom
uczniéw, opiekunom, organizacjom mtodziezowym i kolom zainteresowan potrzebnych
im materiatow,

8) pomoc w organizowaniu pracy z ksiazka, czasopismem we wszystkich formach procesu
dydaktyczno — wychowawczego, przygotowaniu przez uczniow imprez czytelniczych,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidow, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w Szkotach na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,

10) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa.

11) dostosowanie form i tresci pracy pedagogicznej do warunkow szkol, wieku 1 poziomu
intelektualnego uczniow 1 $rodowiska, warunkoéw pracy oraz wlasnych predyspozycji
1 zainteresowan.
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WYCHOWAWCA SWIETLICY
§ 70

1. Do obowiazkéw wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) prowadzenie planowanej pracy zmierzajacej do realizacji celow wychowawczych
i opiekunczych Zespohu, witasciwe zagospodarowanie czasu wolnego oraz rozwijanie
1 wzbudzanie zainteresowan cztonkéw grupy,

2) ksztatltowanie umiejgtnosci wspotzycia w zespole,

3) wzbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan w ramach prowadzonej formy
Zajec,

4) przygotowanie wychowankéw do czynnego udzialu w zyciu spotecznym i kulturalnym
(dyzury, prezentacja osiagni¢¢ i prac wykonanych podczas zajec itp.),

5) organizowanie racjonalnego wypoczynku ,

6) organizowanie nauki wlasnej,

7) prowadzenie dokumentacji,

8) wspolpraca z nauczycielami przy realizacji zadan §wietlicowych,

9) wspotpraca z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej i Rada Rodzicow majaca na
celu pozyskiwanie srodkéw finansowych do prowadzenia zajec¢ z dzie¢mi i mtodzieza,

10) troska o sprzet oraz urzadzenia znajdujace si¢ w S$wietlicy, z ktorych korzystaja
wychowankowie,

11) petienie dyzurow podczas wydawania obiadow,

12) wyzwalanie inicjatywy do samodzielno$ci w zaspokajaniu rozwoju fizycznego

1 umystowego,

13) ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich poprzez organizowanie zajgé
poswigconych wydarzeniom historycznym,

14) troska o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo,

15) dbanie o estetyke pomieszczen swietlicy,

16) wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Dyrektora Zespotu, a wynikajacych
z zycia Zespotu,

17) prezentacja dorobku $wietlicy,

18) rozbudzanie poczucia obowiazku i dyscypliny.

§71

1.Dyrektor zatrudnia pracownikoOw administracji i obstugi zgodnie z zatwierdzonymi
arkuszami organizacyjnymi Zespotu.

2. Zadaniem pracownikéw administracji 1 obslugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Zespolu, utrzymanie obiektow i ich otoczenia w ladzie i czysto$ci. Szczegotowy zakres
obowiazkoéw tych pracownikéw ustala Dyrektor Zespotu.

§72
1. Do podstawowych obowiazkow rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka wynikajacych

z ustawowego obowiazku szkolnego nalezy:

a) zapisanie dziecka do Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum

b) zapewnienie regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne

c) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
lekcyjnych.
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2. Do obowiazkow rodzicow (prawnych opiekundéw) nalezy rowniez:
a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b) udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialne;j.

3. Dla zapewnienia warunkéw osiagania jak najlepszych wynikow ksztatcenia 1
wychowania uczniow konieczna jest wspolpraca rodzicow (prawnych opiekundéw) z
Zespotem. W ramach tej wspotpracy rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

a) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,

b) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Zespotu,

¢) wyrazania opinii dotyczacych pracy Zespotu i poszczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi
Zespotu oraz Kuratorowi Os$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych
reprezentantow.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE I WYCHOWANKOWIE ZESPOLU
ZASADY PRZYIMOWANIA DO SZKOLY

§73

1. Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej przyjmowani sa uczniowie na podstawie
zapisOw rodzicoOw(prawnych opiekundéw), a do klas starszych na podstawie $wiadectwa
promoc;ji

do danej klasy.

2. Warunkiem przyjecia dziecka 6-letniego jest zgoda dyrektora Zespotu
w oparciu o podanie rodzicéw (prawnych opiekunow) i opini¢ Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

3. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmowani sa uczniowie na podstawie $wiadectwa
ukonczenia Szkoly Podstawowej, do klas starszych na podstawie §wiadectwa promocji
do danej klasy.

4. Za zgoda Dyrektora Zespotu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) moga by¢
przyjmowani do Zespolu uczniowie spoza obwodu na zasadach okreslonych

wust.1,2,314.

5. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dluzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 18 lat.
REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
§ 74
Uczen moze by¢ odroczony od realizacji obowiazku szkolnego na mocy odrgbnych

przepisow.

§75
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Uczen zwolniony na pisemna prosb¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) z wychowania
fizycznego 1 informatyki, w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych pozostaje pod opieka
nauczyciela przedmiotu.

§ 76

Uczen, o ktorym mowa w § 61 moze opusci¢ teren szkoly wylacznie na podstawie
pisemnego wniosku rodzicéw (prawnych opiekunow).

§77

1. Uczen moze by¢ zwolniony z obowiazkowych zaj¢¢ lekcyjnych w ciagu dnia,
za zgoda wychowawcy klasy na podstawie pisemnego wniosku rodzicow (prawnych
opiekunow).

2. W wypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych w
ciaggu dnia wychowawca klasy zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania o
zaistniatej sytuacji rodzicow (prawnych opiekunow).

3. W wypadku choroby, uczen moze by¢ zwolniony z obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych
1 odprowadzony do lekarza lub domu pod opieka pracownika szkoty.

4. O chorobie ucznia wychowawca klasy zobowiazany jest poinformowac¢ niezwtocznie
rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.

5. Nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych zostanie usprawiedliwiona tylko wtedy,
jesli uczen w ciagu tygodnia od powrotu do szkoty po okresie nieobecnosci przediozy
pisemne wyjasnienie rodzicow badz opiekunéw prawnych lub zaswiadczenie lekarskie
przyczyny swojej nieobecnosci.

6. W wypadku bardzo cz¢stych nieobecnosci z powodu choroby ucznia wychowawca
wspolnie z dyrektorem 1 pedagogiem moga podjac¢ decyzje, aby nastgpne pisemne
wyjasnienia byty potwierdzone na pismie przez lekarza.

PRAWA [ OBOWIAZKI UCZNIA
§ 78

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej — ilo$¢ godzin w jednym dniu nie moze przekracza¢ siedmiu,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
1 ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnosci,

3) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Zespotu i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Zespotu,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan i talentow:
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a) ma prawo uczestniczy¢ w zajgciach dowolnego kota zainteresowan,

b) ma prawo do reprezentowania Zespotu w konkursach, przegladach, zawodach,

7) korzystania z pomieszczen Zespotu, sprzetu, srodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru
bibliotecznego podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych pod nadzorem uprawnionego nauczyciela,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

9) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotow,

10) oceny z przedmiotu wylacznie za wiadomosci i umiejetnosci, oceny postawy ucznia
dokonuje si¢ w ocenie zachowania,

11) poinformowanie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego
sprawdzianu wiadomosci obejmujacego wigksze partie materiatu,

12) opiniowania projektu oceny z zachowania swojej 1 swoich kolegow,

13) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedziana praca kontrolna,

15) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji,

17) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig
w organizacjach dziatajacych na terenie Zespotu,

18) organizowania zaje¢ kulturalnych, oswiatowych, sportowych i1 rozrywkowych za
wiedza Dyrektora Zespotu,

19) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

20) dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia),

21) korzystania z r6znorodnych form opieki socjalnej, ktérymi dysponuje Zesp6ot i Rada
Rodzicow,

22) zmiany szkoty w ciagu roku szkolnego,

23) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

24)wyglaszania na zebraniach lub w rozmowach z nauczycielami wtasnego zdania

lub opinii na temat zycia szkolnego,

25) odwolywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub Dyrektora Zespotu.

2. Uczen ma obowiazek do:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu Zespotu,
2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

3) systematycznej 1 wytrwatej pracy nad wzbogacaniem swojej wiedzy,
wykorzystywaniem jak najlepiej czasu i warunkow nauki,

4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcy oraz pracownikom Zespotu,

5) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania,

6) przeciwdzialania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowigzkow ucznia,

7) przychodzenia punktualnie na zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne,

8) szanowania i ochrony mienia szkolne,

9) dbania o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu Zespotu,

10) podporzadkowania si¢ poleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Zespotu, nauczycieli
oraz wladz Samorzaddéw Uczniowskich,

11) godnego reprezentowania Zespotu na zewnatrz,

12) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci 1 wandalizmu,

13) poszanowania przekonan, pogladow i godno$ci osobistej drugiego cztowieka,

14) przestrzegania zasad higieny osobiste;j,

15) uzupehiania brakow wynikajacych z nieobecnosci w szkole.

16) uczeszczania w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i wyréwnawczych ,
17) dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ jednolity strdj obowiazujacy w szkole ,
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§ 79

1. Obowiazuja nastgpujace zasady stroju szkolnego i wygladu ucznia:
a)stroj jednolity granatowe kamizelki z emblematem szkoty,
b)w doborze ubioru, rodzaju fryzury i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac,
ze szkota jest miejscem pracy,
c)strdj sportowy obowiazujacy na lekcjach wychowania fizycznego jest ustalany
Z nauczycielem,
d)stroj galowy: biate bluzki, koszule, granatowe lub czarne spodnie (spodnice),
e)stroj galowy obowiazuje na uroczystosciach szkolnych oraz podczas wyjs¢ poza
teren szkoty w charakterze jej reprezentacji,
f)na terenie budynku szkolnego uczen zobowiazany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace
zdrowiu,
g)zabrania si¢ farbowania wlosow, przesadnego makijazu oraz noszenia kolczykow
przez chtopcow.

2. Uczesanie ucznia powinno by¢ estetyczne i funkcjonalne, nie powinno przeszkadzaé
podczas pracy.

3. Wyklucza si¢ wnoszenia wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

4. Podczas trwania zaje¢ edukacyjnych obowiazuje zakaz uzywania telefonow
komorkowych 1 sprzgtu audio na terenie szkoty, tj. zarowno w obrgbie budynku jak i
wokot niego. Zakaz ten dotyczy ucznidéw, przy czym:
*podczas zaje¢ telefony komorkowe 1 tym podobny sprzgt powinien by¢ schowany
1 wylaczony,
epodczas przerw w zajeciach uczniowie maja prawo do uzywania telefonu
komoérkowego, ale powinni pozostawi¢ go w trybie ,,cichej pracy”.

5.W razie naruszenia postanowien okreslonych w pkt. 5 nauczyciel ma prawo odebraé
telefon komorkowy 1 sprzet adio 1 przekaza¢ go niezwlocznie rodzicom lub prawnym
opiekunom ucznia.

NAGRODY I KARY
§ 80

Ucznia mozna nagradza¢ za:
1)rzetelna nauke i1 pracg spoteczna na rzecz Zespotu i klasy,
2)wybitne osiagnigcia (naukowe, sportowe, inne),
3)reprezentowanie szkoty na olimpiadach przedmiotowych, konkursach tematycznych
i zawodach sportowych,
4)aktywna dziatalno$¢ na rzecz srodowiska lokalnego.

§ 81
1. Ustala si¢ nastepujace formy nagradzania uczniow:

1) pochwata nauczyciela wobec klasy,
2) pochwata wychowawcy wobec klasy,
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3) pochwala nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem nazwiska ucznia do ,,Zeszytu
obserwacji o uczniach”,

4) pochwata Dyrektora Zespotu na apelu z wpisaniem do ,,Zeszytu obserwacji o
uczniach”,

5) dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych,

6) nagroda ksiazkowa lub rzeczowa,

7) Dyplom ukonczenia szkoty z wyrdéznieniem,

8)List pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunow).

9) Stypendium za wyniki w nauce , szczegdlne osiagnigcia , w tym sportowe .

2. Przewiduje si¢ takze nagrody zespotowe (dla klas) w postaci dyplomu lub
nagrody rzeczowej za zajecie trzech pierwszych miejsc w rozgrywkach sportowych
lub konkursach wiedzy.

§ 82

Ustala sig nastgpujace formy karania uczniow:

1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,

2) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy klasy z uczniem,

3) upomnienie lub nagana ustna Dyrektora w obecnosci wychowawcy,

4) upomnienie lub nagana Dyrektora na apelu wobec calej szkoty, z przekazaniem
pisemne;j

informacji do rodzicow (prawnych opiekundéw), za ktéora odpowiedzialny jest
wychowawca,

5) rozmowa ostrzegawcza Dyrektora Zespolu w obecnosci rodzicéw (prawnych
opiekunow)i pedagoga,

6) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach klasowych
1 szkolnych, do reprezentowania szkoty na czas okreslony, ustalonym przez dyrektora w
porozumieniu z wychowawca
7) przeniesienie, decyzja Rady Pedagogicznej, do klasy rownolegtej,

§ 83

1. Dyrektor ma prawo wnioskowa¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej

szkoly w przypadku:
a)kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych

uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty,
b)ma demoralizujacy wplyw na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo,

wymuszanie, wytudzanie),
2.Dyrektor ma prawo o wnioskowanie do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o przydzielenie

uczniowi Kuratora Sadowego.
§ 84
Kary, z wyjatkiem wymienionych w § 68 pkt. 1 i 2, naklada Dyrektor Zespotu.
§ 85

1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
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2. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godno$¢ osobista
ucznia.

§ 86
O natozonej karze informuje si¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.
§ 87
1. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu.

2. Odwotanie, o ktorym mowa w ust 1, moze wnie$¢ na pismie:
a)uczen, w terminie 3 dni od uzyskania informacji o ukaraniu,
b)rodzic, w terminie 7 dni od uzyskania informacji o ukaraniu.

3. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpozniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
4. Rozstrzygnigcie odwolania przez Dyrektora jest ostateczne.

5. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzej jednak niz na pot
roku), od daty natozenia kary, jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego,
Samorzadu Uczniowskiego lub Zespotu Wychowawczego.

6.Jezeli w okresie zawieszenia nie popetnit czynu karalnego, kara ulega anulowaniu.
§ 88

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
razie
razacego naruszenia przez ucznia szkolnych obowiazkoéw, a w szczegodlnosci:

a) uporczywe nieprzestrzeganie Regulaminu Ucznia i postanowien Statutu,

b) udowodnienie przez odpowiednie organy popetnienia czynu zabronionego,

c) uczestniczenie w zajgciach organizowanych przez szkol¢ pod wpltywem alkoholu
lub pod wptywem narkotykoéw badz innych srodkow odurzajacych.

§ 89
Czlonkowie Samorzadu Uczniowskiego i1 Samorzadu Klasowego w obronie praw
uczniowskich maja zagwarantowana pomoc i opieke ze strony Dyrektora Zespotu i Rady
Pedagogiczne;.
CEREMONIAL SZKOLNY
§ 90
Zespot posiada wewnatrzszkolny Ceremoniat:

1.Slubowanie klas I w obecnosci rodzicow 1 gosci zaproszonych, wrgczenie
pierwszoklasistom ,,Dyplomu pasowania na ucznia”.
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2.Uroczyste pozegnanie klas VI SP i III Gimnazjum w obecno$ci rodzicow i gosci
zaproszonych, wreczenie uczniom ,Pamiatki absolwenta” oraz pamiatki
przez uczniow klas drugich.

3.Najwazniejsze wydarzenia w zyciu Zespotu i sukcesy osiagnigte w réznych dziedzinach
przez uczniow sa wpisywane do ,,Kroniki Szkoty”.

4.Uroczyste obchody $§wiat panstwowych.

ROZDZIAL VII
CELE 1 ZADANIA, ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH.

§91

1. Oddzialy przedszkolne realizuja cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty
oraz w przepisach prawnych wydanych na jej podstawie.

2. Cele 1 zadania oddzialow przedszkolnych:

eWspomaganie 1 ukierunkowywanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju
dziecka z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych.

e Sprawowanie opieki nad dzie¢mi w atmosferze akceptacji umozliwiajacej dzieciom
osiagnigcie dojrzatosci szkolne;.

*Troska o zdrowie 1 bezpieczenstwo wychowankow.

*Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.

*Przygotowanie dzieci do rozpoczgcia nauki w szkole.

e Zapewnienie wychowankom warunkéw umozliwiajacych podtrzymanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

*Organizacja opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi

* Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka zdrowego i z deficytami.

§ 92
1. Oddziaty przedszkolne realizuja powyzsze cele 1 zadania poprzez:

1) Zapewnienie bezpiecznych i przyjaznych warunkéw do rozwoju umystowego dzieci, a
przez to zachgcanie ich do aktywnos$ci badawczej 1 obserwacji otaczajacego srodowiska.
2) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dziecka, umozliwianie ich zaspakajania.
3. Rozpoznawanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu i1 nauczaniu dziecka.
4) Wspomaganie rozwoju dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci.
5) Rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa 1 aktywnosci ruchowej,
poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod wychowankow,
rodzicow, nauczycieli.
6) Rozwijanie wrazliwo$ci moralne;j.
7) Budzenie poczucia wigzi z réwiesnikami, rodzina, sSrodowiskiem, z krajem rodzinnym.
8)Rozwijanie wrazliwosci estetycznej dzieci oraz budzenie aktywnos$ci tworcze;j.
9)Wspieranie dziecka uzdolnionego.
10) Wspieranie rodzicoéw w rozwiazywaniu problemow wychowawczych.
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11) Organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno— pedagogiczne;.

12) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nicodptatne.
13) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym jest udzielana na
wniosek: Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, rodzica.

14) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie zajgé
specjalistycznych:  logopedycznych, kompensacyjno-korekcyjnych oraz innych o
charakterze terapeutycznym, porad, konsultacji, warsztatow dla rodzicow.

15) Czas trwania zaje¢ dodatkowych dla dzieci majacych trudnosci jest dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci.

16) Organizacja 1 terminy zaje¢ dodatkowych dla dzieci majacych trudno$ci ustalane sa
przez dyrektora Zespotu.

17) Uczeszczanie dziecka na zajgcia specjalistyczne wymaga zgody rodzicow.

18) W oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka majace na celu stymulowanie psychofizycznego rozwoju dziecka od chwili
wykrycia nieprawidtowos$ci do momentu podjgcia nauki w szkole.

§93

1. Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaj¢¢ oraz w czasie zaje¢ poza
oddziatem przedszkolnym.

1) Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym jest pod opieka nauczycielki, ktora
organizuje im zabawy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z programem i
miesi¢cznym planem zajec.

2) Dziecko uczgszczajace na zajecia dodatkowe jest pod opieka osoby odpowiedzialnej za
prowadzenie tych zajec.

3) Nauczycielka jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym.

4) Kazdorazowo nauczycielka kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zaj¢¢, szatnia,
tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzgdzia.
5) Nauczycielka opuszcza oddziat dzieci w momencie przyj$cia drugiej nauczycielki,
informuje ja 0 wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.
6) Nauczycielka moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie  opiek¢ = upowaznionej osoby nad  powierzonymi  jej  dzie¢mi.
7) Obowiazkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji
gdy ta pomoc jest niezbedna. Powiadomi¢ dyrektora Zespotu oraz rodzicow o zaistniatym
wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach.

8) W wypadkach naglych wszystkie dzialania nauczycieli oddziatu przedszkolnego bez
wzgledu na zakres ich czynnos$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sa na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

9) W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne
zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach.
Wychowankowie za zgoda rodzicow moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, oplate z tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice na poczatku roku
szkolnego (wrzesien).

10) Obowiazkiem nauczyciela jest znajomos$¢ i przestrzeganie przepisOw bhp, p.poz,
przepisOw ruchu drogowego.
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2. Wycieczki i spacery poza teren oddziatu przedszkolnego powinny odbywacé sig przy
udziale wymaganej liczby opiekunow, zgodnie z Regulaminem spaceréw i1 wycieczek
obowiazujacym w przedszkolu.

§ 94

1. Za dzieci w wieku przedszkolnym uwaza sig takie, ktére w danym roku kalendarzowym
osiagaja trzy lata oraz koncza sze$¢ lat. Nabor do poszczegolnych grup odbywa sig
rocznikami.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach do oddzialu przedszkolnego moze
uczeszcza¢ dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Warunkiem przyjgcia jest:

- rodzice pracujacy;

- dziecko jest samodzielnie adekwatnie do swojego wieku;

- dziecko potrafi zglasza¢ zalatwianie swoich potrzeb fizjologicznych.

3. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spetnienia obowiazku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym w ktérym konczy dziesigc lat.

4. Dziecko w wieku sze$ciu lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w oddziale przedszkolnym zorganizowanym przy Zespole.

5. Decyzje w sprawie przydzialu nauczycieli do poszczegélnych oddzialéw podejmuje
dyrektor Zespotu.

6. Organizacja zastgpstw za nieobecnych nauczycieli

a) Zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela organizuje dyrektor Zespotu lub wicedyrektor.
b) Pierwszenstwo w realizacji tych zastgpstw ma drugi nauczyciel pracujacy w oddziale.
c) Zastgpstwa wicedyrektor odnotowuje w zeszycie zastepstw, a nauczyciel zastepujacy
nieobecnego nauczyciela potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

d) Zastgpstwo za nieobecnego nauczyciela nauczyciel zast¢pujacy odnotowuje w
dzienniku zajec.

e) Praca dydaktyczno-wychowawcza w trakcie realizacji zastgpstw prowadzona jest w
oparciu o obowiazujacy w danej grupie miesi¢czny plan pracy.

7. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem i jego bezpieczenstwem konieczne jest
przestrzeganie przez rodzicéw i opiekunow zasad przyprowadzania i odbierania dziecka z
oddziatu przedszkolnego.

8. Obowiazki, odpowiedzialno§¢, upowaznienia nauczycielki, prawnego opiekuna
realizujacego zadania przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego:

a) Nauczyciele upowaznieni sa do przekazania informacji dla rodzicéw o miejscu i czasie
przyprowadzania 1 odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego.
b) Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru w
przypadku gdy stan osoby odbierajacej dziecko bgdzie wskazywat, ze nie jest on w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

c) Kazdej odmowie wydania dziecka rodzicowi nauczyciel niezwlocznie informuje
dyrektora Zespotu lub jego zastepcg. W takiej sytuacji nauczyciel zobowiazany jest do
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podjecia wszelkich czynno$ci dostgpnych w celu nawiazania kontaktu z rodzicami —
prawnymi opiekunami dziecka.

d) Rodzice lub prawni opiekunowie sktadaja oswiadczenie w pierwszych dniach wrzesnia
— przy pierwszym kontakcie rodzica (prawnego opiekuna) z nauczycielem w sprawie
odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.

e) Nauczyciele upowaznieni sa do przekazania informacji dla rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o miejscu i czasie przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu
przedszkolnego.

9. Dyrektor Zespotu informuje rodzicoOw o terminie i czasie przyprowadzania i odbierania
dziecka na pierwszym zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Dyrektor Zespotu na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej na poczatku roku
szkolnego zobowiazuje nauczycieli do bezwzglednego przestrzegania o§wiadczen o
odbiorze dziecka z oddziatu przedszkolnego.

11. Rodzic (prawny opiekun) przestrzega godzin przyprowadzania i odbierania dziecka z
oddziatu przedszkolnego.

12. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub prawnych
opiekunow.

13. Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzaja dziecko do sali i przekazuja pod opieke
nauczycielowi.

14. Spoznienia dziecka nalezy zglasza¢ osobiscie lub telefonicznie do godziny 9.00.

15. Dziecko nalezy odebra¢ z oddzialu przedszkolnego do godziny ustalonej w danym
roku szkolnym za godzing odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego. W przypadku nie
odebrania dziecka do godziny ustalonej nauczyciel powinien niezwtocznie powiadomic
rodzicéw (prawnych opiekunow)o zaistniatym fakcie oraz zapewni¢ opieke dziecku do
czasu przybycia rodzicow (prawnych opiekunoéw).

§95

1. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii, za zgoda rodzicow lub
prawnych opiekunow.

2. W oddziale przedszkolnym na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) moga by¢
organizowane dodatkowe zajgcia.

3. Rodzaj zaj¢¢ dodatkowych ich czestotliwos¢ 1 forma organizacyjna zaleza od wyboru
rodzicéw (prawnych opiekundw). Zajecia te finansowane sa w catosci przez rodzicow
(prawnych opiekundow).

4. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalone sa przez dyrektora Zespotu.

§ 96

1. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 osob.
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2. W grupach integracyjnych liczba dzieci powinna wynosi¢ od 15 do 20 w tym od 3 — 5
dzieci niepelnosprawnych.

3. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie podstawy
programowej, programu wychowania w przedszkolu wybranego spo$rod programéw
wpisanych do wykazu programow dopuszczonych przez MEN do uzytku w przedszkolu,
programéw autorskich opracowanych przez nauczycieli przedszkola.

4. W oddziale przedszkolnym wyboru programu dokonuja nauczycielki, uwzgledniajac
potrzeby 1 mozliwosci dzieci.

5. Rada Pedagogiczna co roku zatwierdza przedszkolny zestaw programow na pierwszej
radzie pedagogicznej w roku szkolnym.

6. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

7. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci 1 wynosi¢:

a) Z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut

b) Z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat - okoto 30 minut

8. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora Zespotu, w tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz 5 godz. dziennie.

9. Dzieci szeScioletnie objgte sa obowiazkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.

10. Czas pobytu dziecka sze$cioletniego w oddziale przedszkolnym nie moze by¢ krotszy
niz 5godzindziennie.

11. W zwiazku ze zmniejszona wydolnoscia psychofizyczna dzieci niepetnosprawne moga
mie¢ skrocony czas pobytu w oddziale przedszkolnym z mozliwos$cia wydtuzenia go wg
wskazan personelu pedagogicznego zaleznie od potrzeb dziecka.

12. Czas pracy poszczegolnych oddziatow okresla projekt organizacyjny Zespotu.

13. W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, epidemia grypy ) oddziat
przedszkolny prowadzi zajgcia w grupie taczone;.

§ 97
Oddziatl przedszkolny moze by¢ miejscem nieodptatnych praktyk pedagogicznych dla
kandydatow na nauczycieli.

§ 98

1. Nauczyciel ma obowiazek do:

1) Tworzenia warunkow do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich sferach
jego rozwoju.

2) Rozpoznawania potrzeb, mozliwosci, zdolnosci 1 zainteresowan wychowankow.
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3) Dokumentowania wynikow obserwacji pedagogicznych (monitoring rozwoju dziecka).
Informowania rodzicow o postgpach dzieci.

4) Systematycznego planowania i realizacji zaje¢ dydaktyczno- wychowawczo-
opiekunczych bezposrednio z dzie¢mi.

5) Realizowania zasad i czynno$ci wynikajacych ze statutu Zespotu.

6) Udzialu w posiedzeniach i pracach rady pedagogiczne;j.

7) Aktywnego uczestnictwa w WDN oraz w roznych formach doskonalenia.

8) Systematycznego poglebiania wiedzy pedagogiczne;.

9) Wspotdziatania z nauczycielem prowadzacym grupg.

10) Dokonywania ewaluacji pracy dydaktyczno- wychowawczo- opiekuncze;j.

11) Dokonywania ewaluacji osiagnie¢ rozwojowych dziecka pod katem rozwoju postaw,
umiejetnosci i poziomu wiedzy.

12) Podejmowania dziatan w zakresie integracji srodowiska rodzinnego dziecka

1 najblizszego srodowiska.

13) Wspoldziatania ze specjalistami w celu udzielania fachowej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zdrowotne;.

14) Prowadzenia dokumentacji pedagogicznej okreslonej odregbnymi przepisami.

15) Wykonywania polecen dyrektora Zespotu zwiazanych z organizacja pracy w placowce.
16) Przestrzeganie przepisow bhp i1 ppoz.

17) Terminowe wykonywanie badan okresowych i profilaktycznych zgodnie z przepisami.
18) Informowanie o nieobecnosci z powodu choroby natychmiastowo w celu
przygotowania zast¢pstw w prowadzonym przez nig oddziale.

19) Codzienne podpisywanie listy obecnosci.

20) Dbanie o estetyke i kultur¢ w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspolzycia
spotecznego.

21) Przestrzeganie tajemnicy sluzbowe;.

22) Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora Zespotu.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) Realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2) Znajomosci aktualnych przepisOw prawa oswiatowego.

3) Podejmowania decyzji o wyborze programu nauczania.

4) Decydowania o doborze form i metod pracy.

5) Opracowywania i wdrazania przedsigwzie¢ i programéw na rzecz doskonalenia swojej
pracy i podnoszenia jakosci pracy placowki.

6) Ubiegania si¢ o kolejne szczeble awansu zawodowego.

7) Mozliwosci prawidtowego przebiegu stazu.

8) Do pomocy w spelnianiu wymagan w zakresie jako$ci pracy placowki oraz w
podejmowaniu nowatorskich form pracy.

9) Znajomosci regulaminu przyznawania dodatku motywacyjnego .

10) Publikowania materiatow zwiazanych z wykonywana praca.

11) Promowania swoich dziatan w §rodowisku lokalnym.

12) Uczestnictwa w szkoleniach, warsztatach, w ramach WDN, zgodnie z potrzebami 1
oczekiwaniami placowki.

13) Uczestniczenia w wymianie doswiadczen pomigdzy placowkami.

14) Dofinansowania doskonalenia zewngtrznego w ramach posiadanych $rodkow
finansowych zgodnie z potrzebami przedszkola.

15) Do nagréd i wyrdznien zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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3. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania 1
nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczeg6lnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej oraz odpowiedzialno$¢

za jej jakos¢,

3) w zakresie ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego dzieci:

a) codzienny pobyt z dzie¢mi na §wiezym powietrzu,

b) rozbudzanie zaciekawienia sportem,

¢) spacery ulicami celem zapoznania si¢ z zasadami ruchu drogowego,

4) w zakresie organizowania warunkéw sprzyjajacych rozwojowi mowy i myslenia:

a) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych z dzie¢mi,

b) uaktualnianie kacikow tematycznych,

c) stosowanie zréznicowanych form w zakresie wykorzystania literatury w pracy z dzie¢mi
— inscenizacja, teatrzyk, film,

5) ukazywanie dzieciom spotecznego watku pracy ludzi z najblizszego srodowiska,

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji

7) wspoélpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
opieke zdrowotna i inna.

§ 99

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

b) poszanowania jego godnosci osobistej,

¢) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

d) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
e) akceptacji jego osoby,

f) r6znorodnosci doswiadczen,

g) wypoczynku kiedy jest zmeczone,

h) prawidlowego przygotowania do podjgcia nauki w szkole,

1) korzystania z wszelkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujacych si¢ na stanie
oddziatlu przedszkolnego.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 100

1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej z godtem panstwowym wspolnej dla wszystkich
szkot wehodzacych w sktad Zespotu z nazwa Zespotu: ,,Zespot Gimnazjalno — Szkolny”

2. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Zespdt gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.
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4. Statut Zespolu moze by¢ znowelizowany przez Rady Pedagogiczne.

5. Traca moc postanowienia zawarte w Statutach Publicznej Szkoty Podstawowe;j
1 Publicznego Gimnazjum w Dtugomitowicach.
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