UCHWALA NR 1V/31/19
RADY GMINY RENSKA WIES

z dnia 30 stycznia 2019 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spolecznej w Renskiej Wsi

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15, art.40ust 2 pkt2, art.41ust 1ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), art. 11 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz.U. z2017r. poz. 2077 zpdzn. zm) oraz art. 110 ust 1 ustawy zdnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 z p6zn. zm.) Rada Gminy Renska Wie$ uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Renskiej Wsi, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXX1/206/06 Rady Gminy w Renskiej Wsi z dnia 15 lutego 2006 .
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Renska Wies.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Refiska Wies

Krzysztof Olszowka
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Zatacznik do uchwaty Nr1V/31/19
Rady Gminy Renska Wie$
z dnia 30 stycznia 2019 .

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W RENSKIEJ WSI

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Reniskiej Wsi, zwany dalej Osrodkiem jest budzetowg jednostka
organizacyjng Gminy Renska Wies.

2. W ramach Os$rodka dziata Klub "Senior+" w Renskiej Wsi.
3. Obszar dziatalno$ci Osrodka stanowi teren Gminy Renska Wies.
4. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Renska Wies.

§ 2. Osrodek realizuje zadania Gminy Renska Wie§ w zakresie pomocy spotecznej, bedace zadaniami
wlasnymi gminy, zadaniami zleconymi z zakresu administracji rzadowej, a takze inne zadania natozone ustawami,
przekazane do realizacji na postawie upowaznienn Wojta Gminy Renska Wies.

§ 3. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Renskiej Wsi dziata na podstawie i w granicach obowigzujacych
aktow prawnych:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.)

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.)

3. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018 r. poz. 1508 z p6zn. zm.)

4. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2018r. poz. 2220 z pdzn. zm.)

5. Ustawy zdnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.U. z2018r.
poz. 554 z p6zn. zm.)

6. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r. poz. 2134 )
7. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390)

8. Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 poz. 1245)

9. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2017 r. poz. 1832 z p6zn. zm.)

10. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z p6zn.
zm.)

11. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z2016T.
poz. 1860 z pdzn. zm.)

12. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180 z p6zn. zm.)
13. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. -Prawo energetyczne (Dz. U. z 2018 r. poz. 755 z p6zn. zm.)
14. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1878 )

15. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1510 z p6zn. zm.)

16. Ustawy z 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2137 )

17. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2018 r. poz. 1030 z p6zn. zm.)
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18. Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018 r. poz. 1007)

19. Uchwaty Nr 11I/17/18 Rady Gminy Renska Wies$ z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie utworzenia osrodka
wsparcia Klub ,,Senior +” na terenie gminy Renska Wies.

20. Innych ustaw naktadajacych wykonanie zadan na Gmine.

21. Porozumien z organami administracji rzadowej 1 innymi podmiotami.
22. Niniejszego Statutu.

23. Innych obowigzujacych przepisow prawnych.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialania, cele i zadania Osrodka

§ 4. 1. Przedmiotem dziatania Os$rodka jest realizacja caloksztattu zadan z zakresu pomocy spolecznej, zgodnie
z lokalnymi potrzebami i obowiazujacymi przepisami.

2. Celem dziatalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa one w stanie samodzielnie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji, atakze wspieranie osob irodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia ich niezbednych potrzeb zyciowych iumozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka oraz doprowadzenia do mozliwie pelnego usamodzielnienia 0sob irodzin oraz integracji ze
srodowiskiem.

3. Osrodek wykonuje zadania pomocy spotecznej zlecone samorzagdowi gminnemu i zadania wlasne w trybie
okreslonym przepisami ogolnie obowigzujacymi.

4. Zadania z zakresu pomocy spolecznej Osrodek realizuje wspotpracujgc z organami administracji rzadowe;j,
organizacyjnymi spotecznymi i pozarzagdowymi, Kosciolem Katolickim, innymi KoSciolami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 5. 1. Zadania Osrodka obejmuja:
1) zaspokajanie najpotrzebniejszych potrzeb zyciowych osob i rodzin, w szczegdlnosci poprzez:

a) przyznanie i wyptacenie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami
prawa,

b) $wiadczenie ustug przewidzianych ustawa oraz innymi przepisami,

2) pracg socjalng - rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu udzielenie pomocy osobom i rodzinom
we wzmocnieniu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow
specjalnych temu celowi,

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury socjalne;j,

4) analize i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j,

5) realizacj¢ zadan wynikajacych z rzgdowych programoéw pomocy spotecznej,

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

7) wlasciwg organizacje pracy dla realizacji zadan iracjonalne gospodarowanie przyznanymi S$rodami
budzetowymi,

8) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spoleczne;.
2. Przedmiotem dziatalno$ci dodatkowej jest:
1) realizacja zadan w zakresie ustalania, przyznawania i wyptacania $wiadczen rodzinnych,

2) realizacja zadan w zakresie ustalania, przyznawania iwyplacania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
osobom uprawnionym do alimentow w przypadku bezskutecznosci egzekucji oraz podejmowanie dziatan
wobec dtuznikow alimentacyjnych,

3) realizacja zadan okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
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4) realizacja zadan przypisanych gminie w ustawie o§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw
publicznych,

5) realizacja zadan z zakresu przyznawania i wyptacania §wiadczenia wychowawczego na podstawie przepisow
ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

6) realizacja zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie,
7) realizacja zadan zleconych gminie w ustawie o ochronie zdrowia psychicznego
8) realizacja zadan dotyczacych wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie gminy,

9) udzielanie wsparcia seniorom powyzej 60 go roku zycia, nieaktywnym zawodowo, poprzez umozliwienie
korzystania z oferty opiekunczej, aktywizujacej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej oraz prozdrowotne;j.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie OSrodkiem

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Kierownik Osrodka.
2. W czasie nieobecnos$ci Kierownika jego funkcje petni wyznaczona przez niego osoba.
3. Kierownik wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

4. Zwierzchnikiem Kierownika jest Wojt Gminy Renska Wie$, ktéry nawigzuje i rozwigzuje z nim stosunek
pracy.
5. Kierownik wydaje akty wewnetrzne w zakresie biezacej organizacji Osrodka w formie zarzadzen.

6. Kierownik sktada Radzie Gminy w Renskiej Wsi corocznie sprawozdanie z dzialalnosci Os$rodka
i przedstawia potrzeby w zakresie realizowanych zadan w terminie wynikajacym z planu pracy Rady.

7. Strukture organizacyjng Osrodka ustala Kierownik w drodze regulaminu organizacyjnego.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Os$rodka

§ 7. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy iprowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych.

2. Dziatalnos¢ Osrodka w zakresie realizacji zadan wilasnych jest finansowana z budzetu gminy natomiast
srodki finansowe na realizacj¢ i obsluge zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
gming zapewnia budzet panstwa.

3. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane w formie przewidzianej do jego ustanowienia.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.
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